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 تعارف 

 

ُ ا روحان نشوونما کو فروغ دینا Discipleship/   شاگردی

 

 ۔ ہم کیسے جانتے ہیں؟  کا اپنے بچوں کے لئے بنیادی مقصد ہ خ
ّ

ت

نے    م

وعکو   شاگردی ُ
ت
 
 ک طرف س اپنے رسولوں کو آسمان پر چڑھنے س پہلے ہدایت کے آخری مجموعے کے طور پر ریکارڈ کیا۔  ی

 

مہ دو۔ اور اُن کو یہ '
تس

ت

 پ ن
ب

وحُ القُڈ س کے نام س 
ُ
وموں کو شاگِرد بناؤ اور اُن کو باپ اور بیٹے اور ر

َ

ت

 جا کر سب ق

ُ

ت

 پس ت
 
ت

ت

دو کہ اُن سب    تع

وں۔ ُ

 
ہ ا رے ساتھ ہ

م
ُ

ت

ی

ت  تک ہمیشہ 

 

نیا کے آخ
ُ
 د
 َ
 دتی اور دیکھو مَ

ُ
 کو حُک

ُ

ت

 نے ت
 َ
 'باتوں پر عمل کریں جِن کا مَ

 
ّ

ت

 20- 19 :28   م

 

  خدک    شاگردی خاندان  
ّ

ت

وں اور عام لوگوں کو  پاسٹکو سنجیدگی س لیتی ہیں اور کئی سالوں س    ارشاد تاعظم  )ایف ڈی ایم( اس    م

اور ان کے خاص    روی  کے لئے ایک    شاگردیوں کو  پاسٹلیس کر رہی ہیں۔ اس کتابچے میں ہمارا مقصد   حاصل کرنے میں مدد کرنا 

 ایمان داروں کے لئے حکم عملی تیار کرنا ہ۔ آخر کار، ہم  
 ح
ستی
م

 ووں کو اپنے عقیدے میں پختہ ہونے اور دوسروں  
ی

  کو شاگرد بنانے 

 میں مدد کرنا چاہتے ہیں، اس طرح عظیم کمیشن کو پورا کرنا چاہتے ہیں. 

ک حکم عملی ک اہمیت اور ضروریت کے بارے میں بائبل کا نقطہ نظر لیتا ہ۔ ہم ان مسائل کو سمجھتے ہیں    شاگردییہ وسیلہ مؤثر  

 جن کا چرچ کے رہنماؤں کو آج ک نیم گرم  

ح
ی 
ست
م

ی ثقافت میں سامنا ہ، اور ہم جانتے ہیں کہ یہ فیصلہ کرنا مشکل ہوسکتا ہ کہ ان کے  

گرجا گھروں کے   اوقات   ک حکم عملی کو ترجیح دی جائے اور اس پر عمل درآمد کیا جائے۔ اکث  شاگردیمتعلقہ گرجا گھروں میں کس 

 رہنما اس بات پر یقین کرنے میں غلطی کرتے ہیں کہ 

 

 س دی گئی  پ لی ٹ
 
ت

ت

ی ہوم گروپس ک    خدمتوںکافی ہ ی وہ سمجھتے ہیں کہ زیدہ   تع

کو صحیح معنوں میں مؤثر    شاگردییفتہ عام رہنماؤں پر چھوڑ دی جاتا ہ۔    تربی جس ک وجہ س یہ کام غیر    میزبان ہی اس کا حل ہ،

سپ ا  میں ایمان داروں  
کلن 
اور منصوبہ ہونا ضروری ہ جو نہ صرف آپ ک  ک ترقی کا  بنانے کے لئے، ایک واضح نقطہ نظر، حکم عملی 

ُ ا  ،ہ    ارشاد تاعظم    ہ جس کے بارے میں    یہی  گا بلکہ ایمان داروں ک تعداد میں بھی اضافہ کرے گا.    باعث بنے  

 

ک بادشاہی کو    خ

 بڑھانا اور وسعت دینا۔ 
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ُ اک اہمیت کے بارے میں   شاگردیہم دعا کرتے ہیں کہ یہ کتابچہ 

 

سپ ا  کے لئے ایک وژن اور ایک    خ
کلن 
کے نقطہ نظر اور آپ ک 

کو۔ اور ہم دعا   وں بھیڑ پہلے آپ کے رہنماؤں کو، پھر آپ ک  -  بتائے گا  واضح حکم عملی کو نافذ کرنے ک ضرورت کے بارے میں 

ُ اکے لئے   شاگردیکرتے ہیں کہ سچی 

 

سپ ا   خ
کلن 
ُ ااور آگے بڑھنے ک ترغیب بن جائے۔   ک روی    ک خواہش آپ ک 

 

آپ ک   خ

 کوششوں اور منصوبوں میں برکت عطا فرمائے۔ 
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  شاگردی آج ک  

 

ُ ا

 

وعوند  خ ُ
ت
 
ُ انے رسولوں کو شاگرد بنانے اور مقدسوں کو    اُنھوں  کے آسمان پر چڑھنے س پہلے،    ی

 

کے کلام میں شامل تمام چیزوں پر    خ

ک    عمل کرنے 
 
ت

ت

دی۔    تع کا حکم  وعدینے  ُ
ت
 
اس کے    ی ، پھر  کیا  کا مظاہرہ  اس عمل  دوران  عوامی خدمت کے  اپنی  نے سب س پہلے 

سپ ا  تشکیل دی۔  
کلن 
 پیروکاروں نے ابتدائی 

ح
ی 
ست
م

ی ہونے کے ناطے، اب ہمارے پاس ایک ہی ذمہ داری ہ کہ ہم شاگرد بنائیں اور  

ُ اانہیں سکھائیں کہ  

 

داروں کو عہد کے آخر تک پیروی    خ ایمان  وہ تمام  اور اس کے لیے کیسے جینا ہ۔ یہ ایک حکم ہ جو  کون ہ 

سپ ا یں    زمین پر ہمارا مشن۔ لیکن  -کرنے کے لئے کہتا ہ  
کلن 
وعاس وقت کتنی  ُ

ت
 
ہیں؟    کے ساتھ کام کر رہی    کے حکم ک مکمل تفہیم  ی

 

قس

یبد
ّ

ت

می

سپ ا  ک قیادت اس   اتنی س،  
کلن 
کو ایمان داروں ک کاہلی ی یہاں تک کہ   حالت  زیدہ نہیں. ک   ہو رہا ہ? کون ی کیا ذمہ دار ہ؟ 

ُ ا ہماری دنیا کے فتنوں اور الجھنوں کا سامنا کرنے پر 

 

  ک مرضی پر عمل کرنے س انکار کو مورد الزام ٹھہرا سکتی ہ۔ لیکن اصل مسئلہ  خ

ہمارے گرجا گھروں اور    جس ک مشقہ  مسئلہ     یہ وہ    بلکہ-ہ کہ ہمارے گرجا گھروں اور گھروں کے باہر کیا ہو رہا ہ  ی یہ  نہیں    کاہلی  

 ہ۔  رہیگھروں کے اندر نہیں ہو  

 :کے مسائل کو تین اہم مسائل تک محدود کر دی ہ  شاگِردیہم نے آج ک 

 

ُ اہمارے تعلقات کے لیے  .1

 

 کے ترجیحی حکم کے بارے میں سمجھ ک کمی  خ

 کے بارے میں سمجھ ک کمی  شاگِردی حقیقی  .2

 ہمارے گرجا گھروں اور گھروں میں ارادے ک کمی  .3

 

 خدا ک ترجیحات کے بارے میں سمجھ ک کمی 

سپ ا   
کلن 
 انجیلی 

ّ

ت

وعکو انجیل ک تبلیغ کے ذریعے لوگوں کو تلاش کرنے اور بچانے کے لئے    20– 19 :28  م ُ
ت
 
کے طور  ارشاد تاعظم    کے    ی

ح پر قبول کرتے ہیں۔ لیکن 

ستی 
م

کے جسم کے اندر بہت س ایمانداروں اور ان کے اہل خانہ ک روحان حالت اس افسوسناک حقیقت ک   

 عکاسی کرتی ہ کہ بہت کم  
 ح
ستی
م

 ووں کو  
ی

ہ۔ وہ نہیں جانتے کہ ان چیزوں ک دیکھ بھال کرنے کا کیا مطلب    شاگِرد بنای گیا    صحیح طور پر  
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ُ اہ جو  

 

نے انہیں مناسب ترجیحی ترتیب میں دی ہیں۔ یعنی "ان تمام چیزوں پر عمل کرنا جن کا میں نے تمہیں حکم دی ہ" تاکہ وہ   خ

ُ ااپنی زندگی میں  

 

 ، اپنے شریک حیات، بچوں اور دوسرے لوگوں کے ساتھ کامیابی س رہ سکیں۔ خ

 آج، بہت س  

ح
ی 
ست
م

ُ ای  

 

وہ روزانہ    قوت  ک    خ وعمیں نہیں چل رہ ہیں کیونکہ  ُ
ت
 
میں رہنے ک اہمیت ی ضرورت کو نہیں جانتے ہیں    ی

 اور اس وجہ س  (.۔  7:  15   )یوحنا  

ح
ی 
ست
م

    ی خاندان اس غفلت کے منفی

ت

ھگٹ
ُ
ی 

رہ ہیں۔ ہم اس طلاق ک شرح میں دیکھ سکتے    ثمرات 

 ہیں ، جو تیزی س غیر  
 ح
ستی
م

، اور ہم اس اپنے بچوں میں دیکھ سکتے ہیں۔    کے برابر ہو رہا  ک طلاق ک شرح    ووں  ہ 

ح
ی 
ست
م

گھروں کے    ی

زیدہ س زیدہ بچے منشیات ک طرف مائل ہو رہ ہیں، شراب کا غلط استعمال کر رہ ہیں، اور جنسی گناہ اور غیر صحت مند تعلقات 

اور   اور بے عزتی کو اب چرچ میں بھی نوجوانوں کا عام طرز عمل سمجھا جاتا    اختیار  میں ملوث ہو رہ ہیں. والدی  کے خلاف بغاوت 

 حقیقت یہ ہ کہ بہت س مسیحی روحان طور پر کمزور ہیں، اور ہمارے خاندان سنگین پریشان میں ہیں.  ہ۔

 

ُ اابتداء میں  

 

سپ ا  ک  اُس ک    س کے لئے اہم ہ اور  ۔ خاندان اکائی اُتشکیل دی  نے آدم اور حوا کو پیدا کرنے کے بعد اس خاندان کو    خ
کلن 

 آج، چرچ میں بہت س خاندان ناکام ہو رہ ہیں. ک حکم عملی میں ترجیح ہون چاہئے۔ شاگِردی

ح
ی 
ست
م

ی ایک صحت مند خاندان ک  

ُ اتعمیر اور برقرار رکھنے میں مدد کرنے کے لئے  

 

ک ہدایت س ناواقف ہیں۔ اگرچہ گرجا گھر جان بوجھ کر ان مسائل کو نظر انداز    خ

کے ماڈل کے لئے ایک نقطہ نظر ک کمی ہ اور ایمان داروں کو کامیابی    شاگردینہیں کر رہ ہیں ، ان میں خاندان خدمت کے لئے  

ُ اکے لئے تیار کرنے کے لئے بائبل ک حکم عملی ک وضاحت نہیں ہ۔  

 

ہمارے خاندانوں ک دیکھ بھال کو ملازمت، شوق ی چرچ    خ

اور کبھی بھی بائبل ک سچائیوں   گزار رہ  نہیں  زندگی    ک خدمت س زیدہ اہم سمجھتا ہ۔ پھر بھی زیدہ تر ایمان دار اس طرح س  

فرنٹ لائن ہ،  لیے  خدمت ک  ۔ خاندان اکائی شوہروں اور بیویوں کےنہیں رکھتے     جو خاندان زندگی پر لاگو ہوتے ہیںمیں نظم و ضبط

ُ ااور  

 

ان اہم کرداروں کو کیسے پورا کیا    خ اور ان پر عمل کریں جو اس نے ہمیں دی ہیں کہ  چاہتا ہ کہ ہم بائبل ک ہدایت کو جانیں 

 .جائے۔ یہ خاندان س شروع ہوتا ہ. یہ وہ جگہ ہ جہاں س شروع کرنا ہ

 

 سمجھ ک کمی کے بارے میں   شاگردیسچی 

 اگر آپ نے ایک عام  

ح
ی 
ست
م

کے لیے ایک    وں ایماندار کرنے کو کہا، تو وہ ممکنہ طور پر کہیں گے کہ یہ نئے    وضاحت  ک    شاگردیی س  

ہ جہاں انھوں نے عقیدے کے بنیادی عقائد سیکھے۔ یہ، یقیناً، انتہائی اہمیت کا حامل ہ، لیکن یہ اس س کہیں زیدہ ہ۔   لینا  کلاس  

وع بننے کا مطلب یہ سیکھنا ہ کہ    شاگرد   ُ
ت
 
 ، اس نے ہمیں جو کچھ دی ہ اس ک صحیح دیکھ بھال کیسے ک جائے    —  جائے    ک طرح کیسے بنا  ی
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توقع یہ ہ کہ پختگی کے ایک خاص موڑ پر،ایک  طالب علم دوسروں کو شاگرد  ۔اُس ک ہدای کے موافق  اور اُس کے فضل ک بدولت 

 شروع کر دے گا۔  بنانا 

 

 
ّ

ت

وعکے اندر،    20-19:  28  م ُ
ت
 
اور ترجیح کو ظاہر کرتا ہ    ی سپ ا  کے بنیادی مقصد 

کلن 
"۔ اس حقیقت ک روشنی میں      ارشاد تاعظم  "  -

سپ ا  کا بنیادی مقصد اور ترجیح سمجھا جاتا ہ، تو آج کے بہت س ایمان دار 
کلن 
اس   ہمیں ایک اہم سوال پر غور کرنا چاہیے۔ اگر شاگرد بنانا 

  بننے ایک  خود  ہیں تو انہوں نے  یہ جانتے  کا مطلب کیا ہوتا ہ؟ اور اگر وہ  شاگردی بات س لاعلم کیوں ہیں کہ شاگرد کیا ہوتا ہ اور 

 ک پکار کا جواب کیوں نہیں دی؟ 

 

ُ اہمارے  

 

وعاس کے باپ ک پوری مرضی کے مطابق تھی۔    فرمانبرداری    کوند یسوع مسیح    خ ُ
ت
 
ایسا    نقطہ نظر  عظم کا آج کا  ا  ارشادت کے  ی

 غیر لگتا ہ، "ہمیں کام کرنا ہوگا! 

ح
ی 
ست
م

ح  ی آج

ستی 
م

س کے بارے میں بتانا چاہیے۔'' یہ سچ ہ،  انہیں اُجاکر  ۔ ہمیں مر رہ ہیں کے بغیر   

 "  -کے بارے میں کیا کہا گیا ہ    20اور    19لیکن باقی آیت  
 
ت

ت

ُ ا" کے بارے میں کیا؟ ہمیں  تع

 

کے ساتھ اس ک مکمل مرضی ک    خ

ح اطاعت میں کام کرنا چاہئے تاکہ ہم ایمان دار اور  

ستی 
م

، روزانہ ایمان میں    

ں

 

بڑھتے      کے پیروکار بن کر اس کے کلام کے شاگرد بن  جای

  

ں

 

ُ ا، اور اپنے آپ کو جانچیں کہ آی  جای

 

ک "ترجیحات" ہمارے اندر ذاتی طور پر اور اس کے ساتھ ہمارے تعلقات میں کام کر رہی    خ

ُ اہیں ی نہیں۔ ایک بار جب ہم اپنی ضروریت کو پورا کرنے کے لئے  

 

اور ہماری    خ ترجیحات اس ک مرضی کے  پر بھروسہ کرتے ہیں 

ح راستہ کھول دے گا۔  شاگرد بنانے کے لئے     مطابق ہوتی ہیں، تو وہ ہمارے لئے دوسروں کو

ستی 
م

  یہی   معن   یمرک   کا عظم  ا  ارشادت کے  

 ہ۔

 

 ک عدم موجودگی   ارادے ہمارے گرجا گھروں اور گھروں میں  

ک یہ ذمہ داری دی   شاگردیاختیاری نہیں ہ۔ تمام گرجا گھروں اور ایمان داروں کو یہ سمجھنا چاہیے کہ ہمیں  شاگردی

ُ اگئی ہ، جو 

 

" کے عمل کے حقیقی  شاگردیہ، لیکن وہ ایسا نہیں کرتے۔ کیوں? کیونکہ وہ اس " بلاہ ک طرف س ایک سچی   خ

وعمقصد اور نوعیت کو نہیں سمجھتے ہیں۔  ُ
ت
 
 ہمیں بتاتا ہ کہ  ی

ّ

ت

 ک عبارت میں کیا ہ۔ آئیے قریب س ایک نظر ڈالتے ہیں۔   28 م
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مہ دو۔ اور اُن کو یہ '
تس

ت

 پ ن
ب

وحُ القُڈ س کے نام س 
ُ
وموں کو شاگِرد بناؤ اور اُن کو باپ اور بیٹے اور ر

َ

ت

 جا کر سب ق

ُ

ت

 پس ت
 
ت

ت

دو کہ اُن سب    تع

وں۔ ُ

 
ہ ا رے ساتھ ہ

م
ُ

ت

ی

ت  تک ہمیشہ 

 

نیا کے آخ
ُ
 د
 َ
 دتی اور دیکھو مَ

ُ
 کو حُک

ُ

ت

 نے ت
 َ
 'باتوں پر عمل کریں جِن کا مَ

 
ّ

ت

 .20- 19:  28  م

 

" فعل کا ترجمہ ہ اور باقی جملے اس عمل ک تائید  شاگِرد بناؤ    ہ. "  مخصوص یہ کتاب بنیادی طور پر یونان زبان میں لکھی گئی تھی، اور یہ  

مہ
س

ت

 پ ن
ب

 " اور "دو    کرتے ہیں۔ "جاؤ"، "
 
ت

ت

وعشاگردوں ک تخلیق ک طرف اشارہ کرتے ہیں۔ اس کے علاوہ،    الفاظ    " یہ سبدو    تع ُ
ت
 
  ی

  شاگردیدینا ہ، جو اس بات ک نشاندہی کرتا ہ کہ یہ    فرمان  کے حکم کا بنیادی زور ایک لازمی فعل ہ، جس کا مطلب ایک حکم ی  

ُ ا"کرنا اور جاری رکھنا" ہ۔ لہٰذا،  

 

کر کام کریں۔  "ارادتاکے بارے میں مسلسل    شاگردی ہمیں حکم دیتا ہ ی ہدای دیتا ہ کہ    خ

سپ ا  میں ہر 
کلن 
مہ لے اور  ایماندار ہر 

س

ت

 پ ن
ب

 کو یہ حکم دی جاتا ہ کہ وہ جائے، 
 
ت

ت

 .عام نہیں ہیہ   دے۔ لیکن آج   تع

 

بانٹنے اور لوگوں کو   کو    انجیلاب ہم جو دیکھتے ہیں، عام طور پر بات کرتے ہوئے، یہ بائبل بنیادی طور پر دوسروں کے ساتھ نجات ک  

 مشن کے میدان کو  

ح
ی 
ست
م

اور   ی خدمت کے علاقے کے طور پر سمجھنے ک ترغیب دینے کے حوالے س سکھائی جا رہی ہ۔ گرجا گھر 

قوموں کے پاس جاتے ہیں تاکہ گناہ میں ہلاک ہونے والوں کے ساتھ    ارادتا"مشن بورڈ ایمان داروں ک حمای کرتے ہیں کیونکہ وہ  

وں  ایماندار خوشخبری بانٹ سکیں، اور یہ اچھی بات ہ! لیکن اسی طرح ک ایک اور اہم حقیقت اس آی میں ظاہر ہوئی ہ جو آج  

اور گھروں کے اندر   اور گرجا گھروں میں کسی حد تک گم ہو چکی ہ۔ اس وقت ہمارے پاس ایسے لوگ ہیں جو ہمارے گرجا گھروں 

وع کے ارادے ک بھی ضرورت ہ۔ جدوجہد کر رہ ہیں جنہیں اس سطح ُ
ت
 
کے حکم میں وہ لوگ بھی شامل ہیں جو ہمارے مقامی اثر و   ی

 رسوخ کے دائرے میں ہیں، نہ کہ صرف دور دراز کے ممالک میں۔ 

 

کا ایک عمل تشکیل دی ہ جو ان مسائل کو حل کرتا    شاگردییہ مسائل بہت گہرے اور وزن ہیں۔ یہی وجہ ہ کہ ایف ڈی ایم نے  

 کو کس طرح عملی جامہ پہنا سکتے ہیں۔ ارشادت اعظم  ہ۔ آئیے ہم آپ کو دکھاتے ہیں کہ آپ ہمارے گرجا گھروں اور خاندانوں میں
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 ترجیحات کو ہم آہنگ کرنا تعلقات ک  

ُ ا اپنے بچوں کے لیے دیکھنا چاہتا ہ، ہم نے مواد تیار کیا   شاگردیکیونکہ ہم یقین رکھتے ہیں کہ یہ 

 

اس ترقی کے لیے ضروری ہ جو خ

ُ ا، جیسا کہ کتاب ہ، جیسا کہ یہ ایک

 

نے ہماری رہنمائی ک ہ۔ اگر آپ کے پاس اپنے گرجہ گھر میں عقیدے کے بنیادی اصولوں    خ

پیش کرتے ہیں    کتاب   مشقی، ہم ایک اسٹارٹ اپ  نہیں ہ، تو    کتاب  مشقیک    شاگردیک وضاحت کرنے والی ایک اچھی، بائبل ک  

 جس کا عنوان ہ 

ح
ی 
ست
م

 ی بنیادی سچائیاں: ایک شاگرد کے لئے ایک مضبوط بنیاد ، جو ہماری ویب سائٹ پر مفت میں دستیاب ہ 

(www.FDM.world)  

 

 :ہ حصوں پر مشتمل  کے لئے ایف ڈی ایم کا نقطہ نظر تین   شاگردیسچی 

 

 : تعلقات ک ترجیحات کو ہم آہنگ کرنا 1حصہ 

 کو سمجھنا  شاگردیحصہ دوم: سچی 

ح دوسروں کے ساتھ رابطہ قائم کرکے ارادتا" تیسرا حصہ: 

ستی 
م

 :ک مثال ک پیروی کرنا 

 شاگردی ک ضرورت ہ   ہر رہنما کو 

 کو شاگردی ک ضرورت ہ  ایماندار ہر  
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 ترجیحات کو ہم آہنگ کرنا  اپنی

کے بنیادی فوائد میں س ایک یہ ہ کہ یہ کس طرح ایمان داروں کو ایک دوسرے س منسلک اور جوابدہ رکھتا ہ ،    شاگردیسچی  

 جو بائبل ک  
 
ت

ت

ُ اکے ساتھ مطابقت رکھتا ہ۔    تع

 

وہ ہمیں صحیفوں کو تلاش کرنے ک    خ نہ صرف یہ چاہتا ہ کہ ہم کلام سنیں، بلکہ 

کو ان کے ایمان کے سفر میں مدد   ُ اسکیں۔    کرہدای دیتا ہ تاکہ ہم دوسروں 

 

اقرار   خ کا  ہمیں یہ بھی کہتا ہ کہ ہم اپنے گناہوں 

اور   ح کریں، ایک دوسرے کے لئے دعا کریں، 

ستی 
م

 کے پیروکاروں ک حیثیت س    

ح
ی 
ست
م

ک حیثیت س اس زندگی میں ایک    ہونے  ی

س فروغ دینے    اکھٹے ہونے  ت کو رفاقت ی بار بار ایک ساتھ  دوسرے ک مدد کریں۔ اس کو اچھی طرح س کرنے کے لئے ذاتی تعلقا

تعلقات قائم کرنے کا ایک صحیح طریقہ ہ. بائبل اس بارے میں واضح ہ کہ کس کو دوسروں پر ترجیح دینی  یہ    ک ضرورت ہوتی ہ۔  

ُ اچاہیے، جس ک شروعات  

 

اپنے ترجیحی   خ ی ترجیح نہیں رکھتے ہیں. ہمیں  وزن  ہی  ایک  تمام لوگ  زندگی میں  س ہوتی ہ۔ ہماری 

ُ اتعلقات کو  

 

بائبل اس بارے میں واضح ہ  کے منصوبے کا پہلا حصہ ہ۔  شاگردیک مرضی کے ساتھ ہم آہنگ کرنا چاہئے ، جو    خ

ُ ا س  شروع کرتے ہوئے ، دوسروں پر کس کو ترجیح دینی چاہیے  ۔

 

 کہ خ

 بہت س لوگ کالج جانے،  
 
ت

ت

اور کسی پیشے کے لئے رہنمائی حاصل کرنے میں سالوں گزارتے ہیں۔ وہ بہتری کے    تع حاصل کرنے 

گ ملازمتوں ک خواہش کرسکیں۔ ہم کھیلوں اور مشاغل میں بہتری لانے ک  

 

 پ
ح

 

پ لی  
ج

طریقوں ک تلاش میں ہیں تاکہ وہ ترقی اور زیدہ 

ُ امعلومات پڑھتے ہیں. لیکن ہم اس    مشق کرتے ہیں اور اپنی جسمان صحت کو برقرار رکھنے کے لئے

 

کو جاننے کے لئے کتنا وقت اور    خ

 جو اس سیارے پر زندگی کے ہر پہلو پر حاکم ہ؟   -کوشش خرچ کرتے ہیں جس نے ہمیں پیدا کیا ہ 

 

ح 

ستی 
م

کو    اور پھر ہمیں ان چیزوں  کے شاگردوں ک حیثیت س، ہمیں اپنے تعلقات ک صحیح ترجیحی ترتیب کو سمجھنے ک ضرورت ہ، 

  زی س سیکھنے ک ضرورت ہ. "

ت

خیال  " کا مطلب ہ کسی چیز ی کسی کو اس ک ضروریت، مقصد اور ترجیح کے مطابق  دیکھ بھال    راس

ُ ای اس کا انتظام کرنا۔   رکھنا 

 

ُ ا نبھانا سیکھنا شامل ہ جو صحیح طریقے س  کے کلام کا طالب علم ہونے کے ناطے ان تمام ذمہ داریوں کو   خ

 

  خ

ُ ا نے ہمیں دی ہیں۔ تو وہ سب س اہم لوگ کون ہیں جو  

 

 ہیں؟ ہمارے تعلقات  دیکھ بھال  کرنے  نے ایمان داروں کو    خ

ں

کے لئے دی 

 ؟ آئیے اب اس پر نظر ڈالتے ہیں۔کے لئے صحیح ترجیحی ترتیب کیا ہ 
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ُ اترجیحی رشتہ وہ ہ جو ہم  پہلا    ہمارا  

 

، اس ک پیروی کرکے اور اس کے  رکھ کر  کے ساتھ رکھتے ہیں۔ ہم روزانہ اس کے ساتھ رفاقت    خ

وع لئے وقت وقف کرکے اس رشتے کو مضبوط بناتے ہیں۔   ُ
ت
 
گیا ، جو اس بات  تک پھٹ    کے مرنے کے بعد، ہیکل کا پردہ اوپر س نیچے ی

ُ ا ک علامت تھا کہ  

 

ُ ا۔ ایک فرد  میں بدل دی گیا ہ    مفاہمت  کو    اور انسان کے درمیان علیحدگی   خ

 

اور    خ کے ساتھ براہ راست رسائی 

حرفاقت حاصل کرسکتا ہ ، لیکن صرف 

ستی 
م

 ک موت س حاصل ہونے والی معافی کے ذریعہ ) 
ّ

ت

(۔ اس کا مطلب یہ  51– 50:  27   م

ُ ا  خود   ہ کہ ہم 

 

 اپنے والد کے پاس آتا ہ۔  جیسا ایک بچہ س رابطہ کرسکتے ہیں  خ

وعمیں،    17یوحنا   ُ
ت
 
 نے دعا ک کہ اس کے شاگردوں کا وہی قریبی رشتہ ہو جو اس کا اپنے باپ کے ساتھ تھا۔    ی

لُ
 

ت

ٹ

 

اس بات ک نشاندہی    غ

کرتی ہ کہ ہم، اس کے بچوں کے طور پر، اس "ڈیڈی" کے نام س پکار سکتے ہیں اور ایک بچے ک حیثیت س اس کے پاس آ سکتے ہیں  

 جو حوصلہ افزائی، رفاقت اور محبت کے لئے باپ ک گود میں رینگتا ہ۔ 

ح
ی 
ست
م

 :ی ان اصولوں کو سیکھ کر ایسا کر سکتے ہیں

ُ ا •
 

 .ک اہمیتلگ کرنے کے ساتھ رہنے کے لئے ہر دن وقت کو ا خ

ُ ا •
 

 .کے ساتھ بات کرنا، شکر ادا کرنا، اس ک تعریف کرنا، اور اس س مدد مانگنا خ

 اس ک طرف س ہدای اور رفاقت حاصل کرنے کے لئے اس کے کلام کو پڑھنا۔  •

جو کچھ پڑھا جاتا ہ اس پر غور کرنا اور یہاں تک کہ ہمارے ذہنوں میں سکھائے جانے والے خیالات کو مضبوط کرنے کے   •

گ کے خیال پر بھی غور کرنا۔

 

پ
ل

 

پ
 لئے جر

 

 ہو جائے گا۔ '

ں

ت

ہ ا رے لِ
م
ُ

ت

ی

 رہیں تو جو چاہو مانگو۔ وہ 
ت

ں

 میں قات

ُ

ت

 رہو اور میری باتیں ت
ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

 

ُ

ت

ّ    'اگر ت

 

وح  7:  15ی ُ

 

 ایک فاتح  

ح
ی 
ست
م

ُ ای زندگی کے لئے  

 

قائم رہنا بہت ضروری ہ۔ اس کا مطلب ہ "مسلسل رہنا۔ ایک قریبی، منحصر رشتہ رکھنا.    میں    خ

 " جب 

ح
ی 
ست
م

ُ ای ایسا کرتے ہیں، تو 

 

پھل دیں گے! وہ روحان طور پر بڑھیں گے ، بالکل اسی طرح جیسے پھل   سا وعدہ کرتا ہ کہ وہ بہت  خ

 پر نمودار ہوتے ہیں۔ ک بیل  قدرتی طور پر انگور  

 

 ھ س جُ '
حُ
م

ل لاتا ہ کیونکہ 
ھ
َ
ی 

 

ت

 
ُ
 

ہی ب
ُ
 اُس میں و

 َ
 رہتا ہ اور مَ

ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

  ں ہو۔ جو 
ت
 ڈال

ُ

ت

وں ت ُ

 
ور کا درخت ہ

ُ

 

 ان
 َ
  مَ

ُ

ت

ا ہو کر ت

 ' کُچھ نہیں کر سکتے۔ 

   ّ

 

وح  5:  15 ی ُ
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وعیہ   ُ
ت
 
ترقی    طور پر کتنی  س الگ بڑھ سکتا ہ؟ ہم اس کے بغیر روحان  درخت  ہ، اور ہم شاخیں ہیں. کیا پھل  کا درخت    ہ جو انگور    ی

وعکر سکتے ہیں؟ بائبل کہتی ہ، "میرے ] ُ
ت
 
[ کے بغیر، تم کچھ بھی نہیں کر سکتے۔ ہم اپنے بل بوتے پر کچھ بھی پیدا نہیں کر سکتے۔ ہم  ی

ُ ا

 

ُ اک روح القدس، کلام اور طاقت پر منحصر ہیں۔ ہمیں اپنی    خ

 

ح ک عطا کردہ ذمہ داریوں ک طرف توجہ دینے کے لئے    خ

ستی 
م

میں سیکھنا    

 قائم رہنا چاہئے۔  میں  اور اس 

 

بائبل میں یہ واضح ہ کہ شادی  اگر شادی شدہ ہ تو خدا کے بعد ہمارے شریک حیات کو تمام رشتوں پر دوسری ترجیح حاصل ہ۔

ُ ا

 

 ک ترجیح ہ ، پھر بھی زیدہ تر    خ

ح
ی 
ست
م

ُ ای جوڑے  

 

کے کلام کے مطابق ایک دوسرے ک دیکھ بھال کرنے کے بارے میں لاعلم ہیں۔    خ

میں خاص طور پر اس بارے میں بات ک گئی ہ کہ اگر شوہر اور  ب    5چرچ کے اندر طلاق ک شرح اس حقیقت کا ثبوت ہ۔ افسیوں  

 ۔ وسرے کے ساتھ کس طرح تعلق رکھی بیوی ایک کامیاب شادی چاہتے ہیں تو وہ ایک د

  کہ '
وی کا سر ہ جَ َ ت 

 
وہر ب
َ

 

ُ اوند ک۔ کیونکہ ش

 

  خ
 رہو جَ َ
ت
 

وہروں ک اَیسی تاب
َ

 

تیو! اپنے ش و ت 
 
حاَے ب

ستی 
م

پ ا  کا سَر ہ اور وہ خُود بدن کا    
 س
کلتن

وہرو! اپنی
َ

 

 ہوں۔ اَے ش
ت
 

وہروں کے تاب
َ

 

ویں بھی ہر بات میں اپنے ش ت 
 
یسے ہی ب

َ
 ہ و
ت
 

ح کے تاب

ستی 
م

پ ا  
 س
کلتن
  
  بچانے والا ہ۔ لیکن جَ َ

   
 رکھّو جَ َ

ت

ّ
تیوں س مُُ  و ت 

 
حب

ستی 
م

 کر کے اپنے آپ کو اُس کے واسطے مَوت کے حوالہ کر دتی۔   

ت

ّ
پ ا  س مُُ 

 س
کلتن
 ' نے بھی 

 ووں  
تسن
ف
ت  25-22:  5ا

ُ ا

 

ُ ااپنے خاندانوں ک دیکھ بھال کرنا    ہمارا  اور شریک حیات کے بعد بچے اگلے  ترجیحی رشتے ہیں۔  خ

 

ُ ا کے لئے بہت اہم ہ، کیونکہ    خ

 

  خ

جانتا ہ کہ ایک صحت مند خاندان اکائی معاشرے ک بنیاد ہ. بہت س والدی اپنے بچوں کے ساتھ اپنے تعلقات کو اپنے شریک  

ک حیثیت س ،    سربراہ غلط ترجیح ہ. مضبوط شادی کے بغیر، خاندان افراتفری کا شکار ہ۔ گھر کے    کہ    رکھتے ہیں، جو   پہلے  حیات س  

ُ ا

 

ُ انے باپوں کو ہدای ک ہ کہ وہ بچوں کو    خ

 

سالوں میں مردوں  گزشتہ    (۔ میں نے  4:  6دیں )افسیوں    تربیوند ک راہوں میں  خ

 کے بہت س گروپوں س بات ک ہ. 

 

ُ امیں عام طور پر مندرجہ ذیل سوالات پوچھتا ہوں تاکہ یہ ظاہر ہو سکے کہ ہم اپنے خاندانوں ک دیکھ بھال کے بارے میں  

 

ک مرضی   خ

 :کو سکھانے س کس حد تک دور ہیں

  تربیکتنے مردوں کو دس سال س زیدہ عرصے س ملازمت ملی ہ؟ کتنے لوگ اس کام کو کرنے کے لئے اسکول گئے ی   •
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 حاصل ک؟ )زیدہ تر جواب میں ہاتھ اٹھاتے ہیں۔ 

کو   • اپنا کام کرنے کے لئے کسی دوسرے آدمی  اعتماد محسوس کرتے ہیں؟ )ایک بار پھر،  پُردینے کے لئے    تربیکتنے لوگ 

 زیدہ تر ہاتھ اٹھائیں گے.( 

 .فیصد س زیدہ ہاتھ اٹھاتے ہیں 75شادیوں کو دس سال س زیدہ کا عرصہ گزر چکا ہ؟ )عام طور پر، کتنے لوگوں ک  •

ُ اکتنے لوگ اتنے پراعتماد ہیں کہ کسی دوسرے شخص کو   •

 

کے کلام کے مطابق شوہر ی والدی بننے کا طریقہ سکھائیں؟ )زیدہ    خ

 .تر وقت، ایک بھی ہاتھ نہیں اٹھای جاتا ہ

ُ اخلاصہ میں، میں ایک اور سوال پوچھتا ہوں. ''کیا تمہیں لگتا ہ کہ  

 

ک زیدہ فکر ہ ی تم اپنی بیوی،    مہارتوں  وند کو تمہاری نوکری کخ

ُ اجو  

 

'' ایک دن ہم سب اس بات کا حساب دیں گے کہ  ک بیٹیوں میں س ایک ہ، کے ساتھ کتنی اچھی طرح دیکھ بھال کرتے ہو؟خ

ُ ا

 

 نے ہمیں جو ذمہ داریں سونپی ہیں ان پر ہم نے کتنی اچھی طرح عمل کیا ہ۔  خ

 

کا پہلا قدم ہ۔ کیوں?    شاگردیاپنے رہنماؤں اور جماعت کے لوگوں کو اپنے رشتوں ک صحیح ترجیحی ترتیب کو سمجھنے میں مدد کرنا  

 کیونکہ رشتہ دار ترجیحی ترتیب ک ٹھوس  
 
ت

ت

کے بغیر ، لوگ ہر طرح ک توانائی اور وقت ان چیزوں پر خرچ کریں گے جو اتنی اہمیت    تع

ُ ا  وہ    نہیں رکھت ہیں جتنی کہ

 

  تربی ہیں، تو ہماری زندگی کے دیگر تمام حصے    سمجھ لیتے  ۔ اگر ہم اس حصے کو صحیح طریقے س  نے کہی ہیں  خ

 :جائیں گے. ہم میں س بہت س لوگوں کے لئے، یہ مشکل چیز ہ. لیکن میں اس کے ساتھ آپ ک حوصلہ افزائی کرتا ہوں آ میں

 

'  

ں

ت

 کے لِ
ت
 

وں ج ُ

 
ا جاتا ہ

ٔ
و ُ

 
وڑا ہ
َ
 د

ں

ت

  کے پکڑنے کے لِ

 

 
ت
 
وں بلکہ اُس چ ُ

 
  ہ
ُ
 ہو چ 
ت
  ی کامِ

ُ
 پا چ 
 َ
حیہ غرض نہیں کہ مَ

ستی 
م

وع    ُ
ت
 
     ی

ُ

نے مُج

  'پکڑا تھا۔ 

 ووں  
ی
ّ
تلتن  ف

  3 :12 

 

یہ ید دہان کسی کو تباہ کرنے کے لئے نہیں ہ کیونکہ ہم کبھی کامل نہیں ہوں گے۔ لیکن پولوس اوپر ک اس آی میں کہہ رہا ہ،  

ُ ا"، جس کا مطلب ہ کہ جاری رکھنا"

 

لاگو کرنا۔ ہمیں سیکھنا   پر ک مرضی کو دل میں لینا اور مستقبل میں بہتری کے لئے اپنے آپ  خ

ُ ااور کام کرنا جاری رکھنا چاہئے جو  

 

  کا ایک مخلص پیروکار  دشاگرد اپنے اُستا ہمیں اپنے کلام کے مطابق کرنے کے لئے کہتا ہ۔ ایک خ

 ستاد ک طرح بننا چاہتا ہ۔ اُہوتا ہ ، جو  
 ح
ستی
م

 ووں کے لئے، 
ی

ح 

ستی 
م

  .ہطرح بننا مقصد  ک  
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 کو سمجھنا   شاگردیسچی  

سپ ا  کے رہنماؤں اور ایمان داروں کو اس بارے میں   شاگردیکے منصوبے کا دوسرا حصہ حقیقی   شاگردی
کلن 
 کو سمجھنا ہ۔ 

 
ت

ت

دینا   تع

 بہت ضروری ہ کہ  
ّ

ت

سپ ا  انجیل کے پیغام کو    شاگردیعظیم کے حکم کو پورا کرنے کے لئے    ارشادکے  20–19  :  28  م
کلن 
کیا ہ۔ 

ُ اعظیم کو اپنے لوگوں تک پہنچانے میں کمزور ہ۔  ارشاداپنے لوگوں کے ساتھ بانٹنے کے علاوہ  

 

اور اس پر عمل    خ کے کلام کو جاننے 

 کرنے کے لئے  
 
ت

ت

ح ، ہدای اور تدوی ک ضرورت ہوتی ہ۔ یہ نوٹ کیا جانا چاہئے کہ ایک شخص  تع

ستی 
م

کو اپنی زندگی دینے کے بعد    

 ہی شاگرد بن سکتا ہ۔  
ّ

ت

دیتا ہ.  کو لیس  مقدسین  20–19  :28  م زور  پر  ک    مقدسین ہمارا ہدف ہیں کرنے  ۔ آئیے شاگرد لفظ 

 مندرجہ ذیل تعریف پر نظر ڈالتے ہیں۔ 

 

س  شاگرد

 

پ ن
ھ

ت

من ی

اُس س  ایک طالب علم، سیکھنے والا، ی شاگرد ہ، لیکن نئے عہد نامہ میں اس کا مطلب    mathetes: )اسم، یونان( 

کر   ایک    بڑھ  س     پیروکار  ہ. 

 

پ ن
ھ

ت

من ی

 ، زبان میں  یونان  بناتا ہ۔ کلاسیکی  کا قاعدہ  اپنے طرز عمل  اس  اور  کو قبول کرتا ہ   ہدای 

mathetes    اس کے رویوں اور فلسفے جیسی دیگر چیزوں کو سیکھتا    ناصرف حقائق بلکہ  وہ ہ جسے ہم "اپرنٹس" کہیں گے ، جو استاد س

س  

 

پ ن
ھ

ت

ی

وہ تھا جسے ہم "طالب علم ساتھی" کہہ سکتے ہیں، جو صرف کلاس میں بیٹھ کر لیکچر نہیں سنتا بلکہ   mathetesہ۔ اس طرح، ما

 . ہ جاتا آہست استاد کے کردار میں ڈھلر آہست اس کے بجائے زندگی اور حقائق سیکھنے کے لئے استاد ک پیروی کرتا ہ او 

ح  ہ۔ اس لیے کا مقصد استاد کے کردار کو نبھانایفتہ ہ، جس   تربیمختصر یہ کہ شاگرد ایک طالب علم ہ، ایک 

ستی 
م

کا ایک شاگرد    

ح اپنے رویوں، خصوصیات، فلسفوں، نقطہ نظر اور اعمال میں زیدہ 

ستی 
م

نئے عہد نامہ میں لفظ "شاگرد" کا    ہ۔کوشش کر تا  جیسا بننے ک  

ی شاگرد کو چار مختلف طریقوں س بیان کیا گیا ہ۔  269

ح
ی 
ست
م

 بار ذکر کیا گیا ہ ، جس میں ایک 

 

وعایک شاگرد نے   .1 ُ
ت
 
ح  ی

ستی 
م

ُ ا کو  

 

 وند اور نجات دہندہ کے طور پر قبول کیا ہ۔ خ

 

   اُس نے اُنہیں '
ت
ول ک ُ

 

ت

وں نے اُس ق

 
ت

ت
 
ُ ا لیکن ج

 

 ' کے فرزند بننے کا حق بخشا یعنی اُنہیں جو اُس کے نام پر اتیمان لاتے ہیں۔  خ

  ّ

 

وح  12: 1ی ُ
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وعبائبل کے مطابق، شاگرد   ُ
ت
 
وہ    ی اور پرعزم پیروکار ہ۔ ایک ممکنہ شاگرد کو پہلے یہ احساس ہونا چاہئے کہ  ُ اکا ایک ایماندار 

 

کے    خ

ُ ا(۔ انہیں  23  :6؛  23  :3فیصلے کے تحت گنہگار ہیں )رومیوں  

 

(۔  9  :1یوحنا    1کے سامنے اپنے گناہ کا اقرار کرنے ک ضرورت ہ )  خ

 انہیں توبہ کرن چاہئے ی اپنے گناہ س منہ موڑنا چاہئے )
ّ

ت

 ؛  17  :4؛  8  ،  2  : 3  م
ّ

ت

کہ    نا چاہیئےہو( اور یقین  38  :2  (۔ اعمال  8  ، 3:2  م

وع ُ
ت
 
وعک صلیب پر موت ان کے گناہ ک قیمت تھی۔ جب کوئی شخص واقعی    ی ُ

ت
 
پر ایمان لاتا ہ، کہ وہ ان کے گناہوں ک وجہ س   ی

ُ ا  اُس کے  مصلوب کیا گیا تھا، دفن کیا گیا تھا، اور مرنے والوں میں س جی اٹھا تھا، جیسا کہ بائبل بیان کرتی ہ، تو  

 

کے ساتھ تعلقات    خ

 ووں2؛   10–9:   10بحال ہو جاتے ہیں اور اس ک موجودگی میں ابدی زندگی عطا ک جاتی ہ )رومیوں  
ھتی

ت

ی

 

ب

–1  : 2یوحنا    1؛  21  :5  کُرت

ح(. نجات کے لمحے میں، روح القدس ایک شخص میں داخل ہوتا ہ، اور بائبل اس کو 2

ستی 
م

ہونے کے طور پر بیان کرتی ہ     ذہنیت ک  

ُ ا(.  38:  2   )اعمال 

 

ُ اکے منصوبے کے مطابق نجات کے بغیر کوئی بھی شخص   خ

 

  بن سکتا۔ اور یہ  کا سچا شاگرد اور بچہ نہیں  خ
 
ت

ت

 دینے ی   تع

ُ ادنیاوی اور غیر نجات یفتہ شخص نے س پہلے ضروری ہ کیونکہ بائبل کہتی ہ کہ  د بناشاگر

 

 ک باتوں کو نہیں سمجھ سکتا۔  خ

 ووں 1 
ی ھت

ت

ی

 

ب

 14،18: 1 کُرت

 

 شاگرد کلام کا طالب علم ہوتا ہ۔  .2

 

ُ ا اپنے آپ کو  '

 

 ہ ہونا نہ پڑے اور جو   خ

 

ت
 کو شرم

ت
 

 کر ج

 

ت

 

ول اور ایَسے کام کرنے والے ک طرح پیش کرنے ک کوش
ُ
 

ت

کے سامنے م

ستی س کام میں لاتا ہو۔ 
ُ
 ' حق کے کلام کو در

س  -۲
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

 2 :15 

 

 پس  '
 
وع ُ
ت
 
 میں میرے شاگِرد  ی

ت
ت

ت 

ت

 رہو گے تو ح
ت

ں

 میرے کلام پر قات

ُ

ت

   تھا کہ اگر ت
ت
 ک

 
ت 

ت

 

وں نے اُس کا ی
 

 

ت
 
ودتیوں س کہا ج ُ

  
 نے اُن ی

 ' ٹھہرو گے۔ 

  ّ

 

وح  31:  8ی ُ

 

ُ ادوسرے لفظوں میں، ایک شاگرد زندگی کے ہر پہلو میں  

 

ُ اک مرضی کو سیکھنے کے لئے ضروری وقت خرچ کرتا ہ. یہ   خ

 

  خ

 :یہ باتیں سیکھے ایماندار ک مرضی ہ کہ ہر 
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وع • ُ
ت
 
 کون ہ اور اس نے کیا کیا ہ اس ک حقیقت کو بے نقاب کرنا۔ ی

وعہر دن   • ُ
ت
 
ح  ی

ستی 
م

 میں کیسے رہنا ہ  

 ہمارے  •

ح
ی 
ست
م

 ی عقیدے کے بنیادی اصول

 اس ک اولاد کے طور پر ہم س کیے گئے وعدے  •

  زی س چلنے کا طریقہ  •

ت

 راس

 

 ہیں۔ہم ان چیزوں کو صرف کتاب مقدس کا مطالعہ کرکے ہی سیکھ سکتے 

 

 

ُ اشاگرد   .3

 

 .کے کلام کو قبول کرتا ہ، جو اس نے سیکھا ہ اس ک اطاعت کرنے اور اس پر عمل کرنے کا ارادہ رکھتا ہ خ

 

 والے جو اپنے آپ کو دھوکا دیتے ہیں۔ '

 
 

 ' لیکن کلام پر عمل کرنے والے بنو نہ محض سُُ

ووب  
ی غقُ

1  :22 

 رہو اور میری  '
ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

 

ُ

ت

 ہو جائے گا۔ میرے باپ کا جلال اتسی س  اگر ت

ں

ت

ہ ا رے لِ
م
ُ

ت

ی

 رہیں تو جو چاہو مانگو۔ وہ 
ت

ں

 میں قات

ُ

ت

باتیں ت

 میرے شاگِرد ٹھہرو گے۔ 

ُ

ت

ل لاؤ۔ جب ہی ت
ھ
َ
ی 

 سا 

ت

 
ُ
 

 ب

ُ

ت

 ' ہوتا ہ کہ ت

  ّ

 

وح  8- 7:  15ی ُ

 

 آج کتنے  

ح
ی 
ست
م

ُ ای  

 

ی  انتخاب کرسکتے ہیں؟ کتنے لوگ یہ    خ وہ چناو  کے کلام کو ان تجاویز ک فہرست کے طور پر دیکھتے ہیں جن میں س 

ُ ا سمجھتے ہیں کہ ان کا مقصد  

 

ُ ا  ایماندار  ہ؟ کتنے   جلال دیناکو  خ

 

کے فضل کو نافرمان ہونے کے لئے مفت سواری کے طور پر استعمال    خ

پر غمگین ہیں، توبہ اور فرمانبرداری کے بارے میں سنجیدہ ہیں، ی اپنی جہالت اور گناہوں ک "غلطیوں"   ہم اپنے گناہوں کرتے ہیں؟ کیا 

 کے لئے اپنے آپ کو معاف کر رہ ہیں؟ 
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 فیصد س زیدہ    40آج، ریستہائے متحدہ امریکہ کے اندر، اعداد و شمار س پتہ چلتا ہ کہ  

ح
ی 
ست
م

ی اینٹی ڈپریشن کے نسخے پر ہیں. بیس  

میں، میں نے پای ہ کہ ڈپریشن کا سامنا کرنے والے زیدہ تر لوگ ی تو اس بات ک طرف توجہ نہیں دیتے ہیں جو    اصلاح کاریسال ک  

ُ ا

 

اپنے کلام میں پیش کیا ہ.    خ ۔  نے  ناواقف ہیں  اُس س  کا  ی  کہ یہ  نافرمان میں جینے  رہا ہوں  دے  نتیجہ ہ۔ میں یہ مشورہ نہیں 

ُ اکرنے والے تمام لوگ    نسخہ استعمال  ڈپریشن کے خلاف  

 

ک مرضی س باہر ہیں، لیکن عدم اطمینان، غصہ، تلخی، خوف وغیرہ کے    خ

  گے۔دائمی رویے ڈپریشن کا باعث بنی 

 

 ووں 
ی

ت

گلن
ہمیں بتاتا ہ کہ   22: 5زندگی کبھی کبھی بہت زیدہ دباؤ لاسکتی ہ، لیکن خدا ک تعریف کریں۔ اس کے پاس جواب ہ. 

اضافہ ہوتا   تب  روح میں چلنے کے نتیجے میں محبت، خوشی اور امن ک زندگی ہوگی. یہ سب ایک ہی وقت میں نہیں ہوتا ہ بلکہ اس میں

کرنے ک کوشش کرتا ہ۔ تو کیا ہوتا ہ جب ایک مسیحی، جہالت ی بغاوت ک وجہ   فرمانبرداری  ایک شخص خدا ک مرضی ک جب  ہ 

الجھن، شک، اضطراب اور آخر کار  ؟ اس کے بالکل برعکس یعنی محبت، خوشی اور امن ک جگہ چل رہا ہوتا  س، خدا ک مرضی میں نہیں

 کا سامنا کر رہ ہیں وہ ہمیں اپنے آپ کو جانچنے، خدا ک مرضی اور مغفرت تلاش  لے لیتے ہیں۔ امید ہ کہ ہم جس تکلیفافسردگی  

 س ک مرضی کو پورا کرنا شروع کریں گے۔ اُ جہاں ہم بھٹک گئے تھے، اب کرنے ک ترغیب دے گی

ُ ازندگی میں مصائب اور مشکلات ک ایک خاص مقدار ہ، جس ک توقع ک جاسکتی ہ، اور یہاں تک کہ ہمیں گناہ، جہالت، ی  

 

س   خ

ُ اکرنے کے لئے بھی مناسب ہ. ہونے س باز رکھنے آزادی س دور 

 

دیتا ہ اور یہاں کرنے پر تکلیف اُٹھانے /سہنے ہمیں گناہ  خ

تک کہ حالات کے ساتھ ہمیں نظم و ضبط دیتا ہ کیونکہ وہ ایک اچھا ، محبت کرنے والا باپ ہ جو ہم میں س ہر ایک میں شروع کردہ 

 کام کو مکمل کرنے کے اپنے وعدے پر وفادار ہ۔ 

 

  نہ  '

 

 
ت
 
تپ ہ کو ناچ

ن 

 

پ

ت

ب
ُ اوند ک 

 

ں فرزندوں ک طرح ک جاتی ہ کہ اَے میرے بیٹے! خ
 
ن ہ 
م
ُ

ت

ی

ول گئے جو 
ُ
 

 کو ب

ت

حٹ
 
صتی

 

ی

 اُس 

ُ

ت

اور ت

تپ ہ بھی کرتا ہ اور  
ن 

 

پ

ت

ب
 رکھتا ہ اُس 

ت

ّ
ُ اوند مُُ 

 

 س خ
ت
 

ے ملامت کرے تو بے دتل نہ ہو۔ کیونکہ ج
ھ
 

ح
ُ

ت

ی

جان اور جب وہ 

 کو بیٹا بنا لیتا ہ اُ 
ت
 

 ' س کے کوڑے بھی لگاتا ہ۔ ج

 انیوں 
 
ت

 6- 5:  12ع

وع ' ُ
ت
 
   ہ وہ اُس ی

ت
 میں نیک کام شرُوع ک

ُ

ت

 نے ت
ت
 

  اتس بات کا بھروسا ہ کہ ج

ُ

حاور مُج

ستی 
م

کے دتن تک پُورا کر دے    

 ' گا۔ 
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 ووں  
ی
ّ
تلتن  ف

1  :6 

ُ اایک شاگرد بائبل کو 

 

نافرمان کے کسی بھی علم  ک طرف س براہ راست ہدای کے طور پر مانتا ہ کہ اس ک اطاعت ک جائے۔  خ

 س توبہ ک جان چاہئے اور پاکیزگی میں زندگی گزارنے کے لئے ایمان، دعا اور روح القدس پر بھروسہ کرنے ک ضرورت ہوتی ہ۔ 

 

وعایک شاگرد کردار اور طرز عمل میں   .4 ُ
ت
 
 ک شبیہ میں بتدریج اور مستقل تبدیلی کا اظہار کرے گا۔   ی

 

َ   ہو گا۔'
 
ا تو اپنے اُستاد ج

ٔ
و ُ

 
 ہ
ت
 ' شاگِرد اپنے اُستاد س بڑا نہیں بلکہ ہر ایک جب کامِ

وقا  
ُ
 40:  6ل

ُ اہم کبھی  

 

اور ہم  بن سکتےنہیں    خ ح ، جیسا کہ کچھ مذاہب نے غلطی س سکھای ہ، 

ستی 
م

وہ   ہمارے ک طرح کبھی کامل نہیں ہوں گے.  

ُ ا، اور ہمارے اندر اس ک روح القدس کے ذریعہ، ہمارے الفاظ اور اعمال کو وقت کے ساتھ ساتھ  گناہوں پر پردہ ڈالتا ہ  

 

زیدہ    کو  خ

  زی پر عمل کرنا شامل ہ۔   تربیچاہئے۔  جلال دیناس زیدہ 

ت

 میں سیکھنا، عزم کرنا اور راس

اور ان میں کیا خصوصیات ہوتی ہیں، لیکن سچی   اور کیا شامل ہ؟ آئیے اب    شاگردیاب ہم جانتے ہیں کہ شاگرد کیا ہوتا ہ  میں 

 اس پر نظر ڈالتے ہیں۔ 

 

 شاگرد کون ہ؟

ُ ا

 

کو    - دیتا ہ    نعمتیںوند اپنے پیروکاروں کو مختلف  خ ، لیکن ہر    پاسٹ کچھ  کو    ایماندار ، نوجوانوں میں خدمت، میوزک ڈائریکٹر وغیرہ 

 ہ۔ اس کا مطلب یہ ہ کہ ہر    گیا    شاگرد بننے کے لئے بلای

ح
ی 
ست
م

ی کو ایک ایسے مقام پر پہنچنے ک ضرورت ہ جہاں وہ اتنے پختہ ہوں 

ُ اکہ وہ قریبی تعلقات کے اندر دوسرے ایمانداروں ک ضروریت پر  

 

کے کلام کو لاگو کر سکیں اور اس باقاعدگی س اور ارادے    خ

وعس کر سکیں، جیسا کہ   ُ
ت
 
کے ساتھ   دوسروں    میں کسی دوسرے ی  دور کا مطلب یہ ہ کہ زندگی کے ایک    شاگردینے کیا تھا۔    ی

ُ اوقت گزارنا، ان ک حوصلہ افزائی کرنا، تلقین کرنا، اور اتنا ہی اہم، ایک مثال بن کر 

 

م کو سمجھنے اور اس پر عمل کرنے میں ان کے کلا  خ

 ، رکھیک مدد کرنا۔ ید 
ّ

ت

 !کہتا ہ، "سب کو شاگرد بناو." اس معاملے میں، سب کا مطلب سب ہ، اور یہ سب کچھ ہ 19: 28  م
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عام  پاسٹکیا   ی دیگر  والے رہنما،  کا مطالعہ کرنے  گزار، بائبل  ُ ا   بلکہ  اس دعوت س مستثنیٰ ہیں؟ نہیں۔  خادم، عبادت 

 

  خ

 رہنمائی کرنے والوں س زیدہ توقعات رکھتا ہ۔ ایک نظر ڈالیں کہ کتاب مقدس اس بارے میں کیا کہتی ہ 

 

ا اپنے بھیجنے والے س۔ '
ٔ
و ُ

 
وکر اپنے مالِک س بڑا نہیں ہوتا اور نہ بھیجا ہ

َ

 

وں کہ ی ُ

 
 س سچ کہتا ہ

ُ

ت

 ت
 َ
 ' مَ

   ّ

 

وح  16: 13 ی ُ

ونہ بنا۔ تیری  ' ُ

 

 سب باتوں میں اپنے آپ کو نیک کاموں کا ن
 
ت

ت

ت  گی۔   تع
 

 

 ' میں صفائی اور س

س  
ُ
تط ط

 2  :7 

ُ ا کا کلام سُنای اُنہیں ید رکھّو اور اُن  '

 

ں خ
 
ن ہ 
م
ُ

ت

ی

وں نے 
 

 

ت
 
ہ ا رے پیشوا تھے اور ج

م
ُ

ت

ی

ور کر  جو 
َ

 

ک زتندگی کے انجام پر غ

  اتیمان دار ہو جاؤ۔ 
 ' کے اُن جَ َ

 انیوں 
 
ت

 7:  13  ع

 

وع ُ
ت
 
سمجھانے، ان کے سوالات کے    مطلب تھا؟" ان کو روک کر    بہتری استاد تھا، لیکن شاگرد اکث اس س پوچھتے تھے، "تیرا کیا  ی

وع   پہلو، جیسے شفا یبی ی تبلیغ، ان کو نظم و ضبط دینے س زیدہ اہم نہیں ہیںکہ خدمت کے دوسرے  ہ  تا ظاہر کر ، یہ   جوابات دینے  ُ
ت
 
  ی

ُ اکہ   س  ظاہر ہوتا ہ  ک زندگی 

 

 دوسروں ک شاگردی ک کتنی قدر کرتا ہ اور اس ترجیح دیتا ہ۔   خ

 

وع ُ
ت
 
 :نے رسولوں س کہا کہ وہ مزید مزدوروں کے لئے دعا کریں   ی

 

 سب شہروں اور گاؤں میں پِھرتا رہا اور اُن کے عِبادت خانوں میں '
 
وع ُ
ت
 
 اور ی

 
ت

ت

 دی کرتا اور ہر    تع

 

دیتا اور بادشاہی ک خُوشخبری ک مُ

  کو دیکھا تو اُس کو لوگوں پر ترس آی کیونکہ وہ اُن بھیڑ 

 

 ڑ
ھی
ت
ی 

ور کرتا رہا۔ اور جب اُس نے 
ُ
ت  ری اور ہر طرح ک کمزوری د

 
وں ک  طرح ک ب

  جِن کا چرواہا نہ ہو خستہ حال اور پراگندہ تھے۔ تب اُس نے اپنے شاگِر 

 

ت

 

ور تھوڑے ہیں۔  مان
ُ
 ہ لیکن مزد

ت

 
ُ
 

دوں س کہا کہ فصل تو ب

ور بھیج دے۔ 
ُ
 مزد

ں

ت

 کرو کہ وہ اپنی فصل کاٹنے کے لِ

ت

ّ

 

ت
 'پس فصل کے مالِک ک م

 
ّ

ت

 38- 35:  9    م

 



کا اختیار رکھتی ہے دیت رویا اور حکمتِ عملیگرشا                                                                                                 Craig Caster 
 

18 

 دونوں. ہر    استادایک مزدور ایک روحان کارکن ہ، شاگرد اور  

ح
ی 
ست
م

ی اس لیبر فورس کے لئے ایک ممکنہ کارکن ہ. مزدور کے اس  

ح اصولی طور پر اہل ہ۔ لیکن کتنے ایماندار    ایماندار کام کے لئے ہر  

ستی 
م

ک اتنی ایمانداری س پیروی کرتے ہیں کہ وہ ایمان میں کسی    

 چھوٹے شخص ک رہنمائی کرنے،  
 
ت

ت

وعدینے ی مثال بننے کے اہل ہیں؟    تع ُ
ت
 
 رد تھا  ان لوگوں  بھی    اس وقت    ی

 
اور    کے لئے رنجیدہ /ہ

 رد  اب وہ لوگوں کو  
 
وعرہا ہ۔    کر رنجیدہ /ہ ُ

ت
 
ح  ی

ستی 
م

ن  اُ  اُس ک مانند  شروع ہوتا ہ۔  کام  ایک شخص کو بچاتا ہ، اور یہیں س ہمارا    

وع۔ جی ہاں، ہمیں انجیل کا اعلان کرنے اور    وہ  پختہ  نہ ہو جائیں  جب تک کہ    ،  بڑھانا    میں  شاگردی    کو ُ
ت
 
ح   ی

ستی 
م

کو قبول کرنے ک دعوت    

 ؟ لیکن شاگرد بنانا بھی اتنا ہی اہم ہ! ہم یہ کیسے کرتے ہیںدینے ک ضرورت ہ، 

حشاگرد بنانا" دوسرے کو "

ستی 
م

 :بننے میں مدد کرنا ہ۔ یہ قیادت س شروع ہوتا ہ کے ہم شکل  

 

س لوگ  '
ّ
 

ت

ڑ  اور بعض کو چرواہا اور اُستاد بنا کر دے دتی۔ تاکہ مُ ّ
ت

 

 ش
ن
ُ
م

اور اُسی نے بعض کو رسُول اور بعض کو نبی اور بعض کو 

   جائے اور  
ت
 اری کا کام ک

 

ُ
ت مت گ

 

 بنی اور خ
ت
حکامِ

ستی 
م

 ' کا بدن ترقّی پائے۔   

 ووں  
تسن
ف
ت  12-11:  4ا

 

سپ ا  کے رہنما  
کلن 
وعتصور یہ ہ کہ جیسے جیسے  ُ

ت
 
 مک    ی

تی عل

ت

ی

 س عمل کرتے ہوئے    غور  ا ت پر  

ح
ی 
ست
م

ی زندگی گزارتے ہیں، وہ دوسروں کو  

 
 
ت

ت

ُ ا    اور تلقین کرنے ک ترغیب دیتے ہیں،  تع

 

ُ اکو منتقل کرتے ہیں جو      ک طاقت  اور اس علم اور خ

 

کیا ہ۔    عطا  نے ان ک زندگی میں    خ

س  2پھر یہ دوسروں میں ایمان اور پختگی کو دوبارہ پیدا کرتا ہ تاکہ وہ بدلے میں دوسروں ک زندگیوں کو چھو سکیں )
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

(۔  2:2

جب آپ مندرجہ ذیل تعریف کا مطالعہ کرتے ہیں، تو شاگرد بنانے س متعلق نمایں نکات پر خصوصی توجہ دیں۔ غور س دیکھنے پر،  

 آپ دیکھیں گے کہ یہ تعریف اس مقصد اور عمل کو بیان کرتی ہ جو  

م

ح 

ستی 

نے اپنے شاگردوں کو بتای تھا۔ اس تعریف پر غور کرنے    

 .کے لئے کچھ وقت لیں

 

 وو کا مطلب شاگرد بنانا ہ )
ی

 

پ ن
ھ

ت

می

 شاگرد بنائیں: )فعل، یونان( 
ّ

ت

 ؛  19 :28    م
ّ

ت

(. شاگرد بنانے کے  21 :14  (۔ اعمال  19 :28    م

 (  مقصد س ہدای دینا 
ّ

ت

ہ. "شاگرد  مضمر  (۔ یہ بالکل "مذہب تبدیل کرنے" جیسا نہیں ہ، اگرچہ یہ یقینی طور پر  52 : 13  م

ُ ابنائیں" ک اصطلاح اس حقیقت پر کچھ زیدہ زور دیتی ہ کہ ذہن کے ساتھ ساتھ دل اور ارادہ کو  

 

 کے لئے اس بات ک    خ
 
ت

ت

دے    تع

وعکر حاصل کیا جانا چاہئے کہ کس طرح   ُ
ت
 
وعک پیروی کرن ہ،    ی ُ

ت
 
 ردانہ خدمت کے    ی

 
ک حاکمیت کے تابع ہونا ہ، اور اس ک ہ
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وع مشن کو آگے بڑھانا ہ۔  اس میں لوگوں کو   ُ
ت
 
 لانا اور انہیں اس ک    پاس  کے شاگردوں کے طور پر استاد کے    ی

 
ت

ت

کو مستند کے طور    تع

 پر قبول کرنا ، اس کے الفاظ کو سچ کے طور پر قبول کرنا ، اور اس ک مرضی کو صحیح کے طور پر قبول کرنا شامل ہ  

( 
ّ

ت

 (۔ 29: 11   م

 

س میں تین سال گزارے اور ایمان داروں کو  

س
ف

پولوس نے واقعی اپنی پوری خدمت میں اس طرز عمل ک مثال پیش ک۔ اس نے ا

ُ ا"

 

ح تاکہ وہ  ی  د  شاگردیک پوری نصیحت" میں    خ

ستی 
م

  شاگردی(۔ اس نے رہنماؤں ک  31– 27  :20میں پختہ ہو جائیں )اعمال    

کو   اور وقت دوسرے ایمانداروں  اور انہیں بھی ایسا ہی کرنا سکھای، اپنی توانائی   بھی ک 
 
ت

ت

)  تع س  2دینے میں خرچ کیا 
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

(۔ 2:2

ڑ ا، آئیکونیم اور انطاکیہ میں ایمان داروں کے پاس واپس آئے تاکہ "شاگردوں ک روحوں کو مضبوط کیا جائے،  

ت

 سی
لن

پولوس اور برنباس 

ُ اکا مطلب یہ ہ کہ انہوں نے  (۔ مضبوطی  22  :  14انہیں ایمان پر قائم رہنے ک ترغیب دی جائے" )اعمال  

 

کے کلام کا اشتراک    خ

  
ج
ا بہکیا، 

ت

ح  تلقین کا مطلب یہ ہ کہ انہوں نے ایمان داروں کو  کپ

ستی 
م

اور برداشت کرنے ک ترغیب  کے احکامات ک اطاعت کر   نے 

 دی۔

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



کا اختیار رکھتی ہے دیت رویا اور حکمتِ عملیگرشا                                                                                                 Craig Caster 
 

20 

 

ح

ستی 
م

 ک مثال کو اپنانا   

 

ارادتا"    کے منصوبے کا تیسرا  شاگردی ح رابطے کے ذریعے    حصہ 

ستی 
م

وعہ۔    پیروری کرناک     ُ
ت
 
  شاگردینے ہمیں دوسروں ک    ی

 :کرنے ک بہتری مثال دی

ونہ دتکھای ہ  ' ُ

 

 کو ایک ن

ُ

ت

 نے ت
 َ
 س  کیونکہ مَ

ُ

ت

 ت
 َ
   کرو۔ مَ

ت
 بھی ک

ُ

ت

   ہ ت
ت
ہ ا رے ساتھ ک

م
ُ

ت

ی

 نے 
 َ
َ   مَ

 
کہ ج

 اتن باتوں کو جانتے  

ُ

ت

ا اپنے بھیجنے والے س۔ اگر ت
ٔ
و ُ

 
وکر اپنے مالِک س بڑا نہیں ہوتا اور نہ بھیجا ہ

َ

 

وں کہ ی ُ

 
سچ کہتا ہ

 ' ہو تو مُبارک ہو بشرطیکہ اُن پر عمل بھی کرو۔ 

  ّ

 

وح  17-15:  13ی ُ

وعاس نے بارہ آدمیوں کا انتخاب کیا اور انہیں ذاتی طور پر پڑھای۔ وہ   ُ
ت
 
کے وعدے کے مطابق روح القدس کے ان کے اندر رہنے    ی

سپ ا  کے بان بن گئے۔ ان لوگوں نے اپنے آپ کو دوسروں میں  
کلن 
وعکے بعد اس ک  ُ

ت
 
 ک    ی

 
ت

ت

کے وفادار رہنماؤں اور اساتذہ کے    تع

 طور پر پیش کیا۔ 

 

حکرنا، وہ عمل ہ جس ک ہم پیروی کرتے ہیں تاکہ لوگوں کو   شاگردیشاگرد بنانا، ی 

ستی 
م

ہم شکل بننے میں مدد مل سکے۔ اگرچہ یہ   کے  

وع مخصوص الفاظ بائبل میں استعمال نہیں کیے گئے ہیں ، لیکن یہ تصور واضح طور پر اس طرح بیان کیا گیا ہ جس طرح   ُ
ت
 
نے اپنے    ی

، اور پوری کتاب میں ، جیسے    پیروکاروں کو سکھای تھا 
ّ

ت

وں    میں    اور نئے عہد نامہ ک دیگر آیت   20–19:  28   م

 

 
مزید مطالعہ ان تعری

کے درمیان ایک تعلق دکھائے گا جو ہم نے ابھی سیکھی ہیں اور شاگرد بنانے کے عمل کے درمیان، خاص طور پر جب یہ آپ کے اثر و  

. گری اوگڈن ک طرف س شاگرد بنانے ک یہ تعریف بائبل کے ان تصورات  ہوں س متعلق  رسوخ کے دائرے میں موجود لوگو

سپ ا  کے رہنماؤں اور ایمانداروں کے طور پر استعمال کرنا چاہئے۔ 
کلن 
 کو بھی بیان کرتی ہ جو ہمیں 

 

ارادی رشتہ ہ جس میں ہم دوسرے شاگردوں کے ساتھ چلتے ہیں تاکہ    شاگردی: " شاگردی  حایک 

ستی 
م

  

،  روح کے ہتھیاروں س  کریں اور  میں پختگی ک طرف بڑھنے کے لئے محبت میں ایک دوسرے ک حوصلہ افزائی 
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حلیس  ہوں اور  دوسروں کو چیلنج دیں تاکہ وہ بھی  

ستی 
م

میں بالغ بنی۔ اس میں شاگرد کو دوسروں کو سکھانے کے    

 کرنا شامل ہ۔   لئے بھی تیار

 ( )بقلم گری   

 

سپ ا  کے رہنماؤں اور جماعت کے ساتھ    شاگردیاگرچہ یہ تعریف تمام  
کلن 
کے اصولوں س متعلق ہ ، لیکن میں اس خاص طور پر 

سپ ا  کو کیا کرنا چاہئے، اور اس بات ک وضاحت کرتا   شاگردیان کے تعلقات س جوڑنا چاہوں گا۔  
کلن 
ک یہ تصویر بیان کرتی ہ کہ 

ح ہ کہ  

ستی 
م

 ارادتا"  کرنے کا مطلب یہ ہ کہ ان کے ساتھ    شاگردینے اپنے شاگردوں کے ساتھ کیا کیا۔ ایمانداروں ک حقیقی    

وعتعلقات قائم کیے جائیں۔ یہ ہماری ذمہ داری ہ۔  ُ
ت
 
نے اپنے شاگردوں کو اس ک پیروی کرنے ی اس کے ساتھ چلنے کے لئے بلای ،   ی

تعلقات حادثاتی طور پر    ارادے س بنائے گئے    ہمیں یہ سمجھنا چاہئے کہ  ۔ خود ایک ارادے کے طور پر اٹھای  لیکن اس نے پہلا قدم  

آپ کو ایک    - نہیں ہوتے ہیں۔ ایک پہلے س طے شدہ منصوبہ ہونا چاہئے جو برقرار اور مستقل ہو۔ یہ کتابچہ اسی کے بارے میں ہ  

 کے عمل کو شروع کرنے میں مدد کرے گا۔   شاگردیمنصوبہ دینے کے لئے جو آپ کو  

 

ایک شاگرد سیکھنے پر وقت اور توجہ لگائے بغیر اپنے عقیدے پر زور نہیں دے سکتا۔ خاندان آج مشکل میں ہیں کیونکہ وہ ی تو ان ک مدد  

ی   ُ اکے لئے دستیاب تمام معلومات س لاعلم ہیں 

 

اس پر عمل کرنے کے    خ اور   ہیں۔ بہت س  لئے مضمر   کے کلام کو سیکھنے 

ح
ی 
ست
م

ی  

ُ اجوڑے ایسے تعلقات قائم کر رہ ہیں جو  

 

اپنی ضرورت کے وقت کہاں ک خواہش س کہیں کم ہیں۔ کتنے لوگ یہ نہیں جانتے کہ    خ

اور یہاں تک کہ  ی میل ملاپ    ؟ ایسا لگتا ہ کہ ویک اینڈ ریٹریٹس مدد حاصل کریں گے بھی مسائل کو حل   اصلاح کاری، کتابیں 

 .نہیں کر رہ ہیں

وعکیا   ُ
ت
 
 نے اشارہ کیا کہ بہتری جواب کتابوں اور اعتکاف میں ہوگا؟ نہیں، اس نے کہا،  ی

 

   کرو۔ '
ت
 بھی ک

ُ

ت

   ہ ت
ت
ہ ا رے ساتھ ک

م
ُ

ت

ی

 نے 
 َ
َ   مَ

 
ونہ دتکھای ہ کہ ج ُ

 

 کو ایک ن

ُ

ت

 نے ت
 َ
 ' کیونکہ مَ

  ّ

 

وح  15:  13ی ُ
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سپ ا  کو یہ سمجھنے ک ضرورت ہ کہ  
کلن 

 ہیں ، لیکن جب لوگوں کو  تو    مددگار    اصلاح کاریاور    فراغت کے لمحات

ح
ی 
ست
م

ی زندگی میں کامیابی  

 ۔ ہو سکتاکا کوئی متبادل نہیں  شاگردی   کے لئے تیار کیا جاتا ہ تو 

وع  ُ
ت
 
اور ذاتی تعلقات ک وکالت کرتا ہ۔ اس کے لئے کسی ایسے شخص کے    ی ذاتی مثال  ہمیشہ گناہ کے خلاف پہلی جنگ کے طور پر 

کرنے کے لئے تیار ہو۔    پیش  میں خود کو    کامیابیساتھ تعلقات میں وقت گزارنے ک ضرورت ہوتی ہ جو دوسرے ک روحان ترقی اور  

ایک ایسا    -ک کوشش ہ جسے مصائب اور آزمایشوں کے ذریعے آزمای گیا ہ اور اطاعت سیکھی ہ    ایماندار ہ، ایک    شاگردییہ  

 شخص جو اب کسی دوسرے ی دوسرے کے ساتھ آنے کے قابل ہ اور ان ک رہنمائی، 
 
ت

ت

 .اور تقوی کے لئے تیار ہ تع

وعآپ کو صرف یہ جاننے کے لئے   ُ
ت
 
۔ وہ اپنے ارد   شاگرد بنایک زندگی کو دیکھنے ک ضرورت ہ کہ اس نے دوسروں کو کس طرح    ی

ُ ادیں،    کو  دےگرد کے لوگوں ک مسلسل خدمت کرتا تھا۔ اس کے رسولوں نے بھی اپنی زندگیاں دوسروں  

 

 ک مرضی ک    خ
 
ت

ت

اور    تع

وع ایک نمونہ ہ جسے    شاگردیمثال پیش ک۔ مثالوں ک فہرست خود بخود واضح ہ۔   ُ
ت
 
اپنے وفادار پیروکاروں کے ذریعہ جاری    ی

 ہ۔  کرتا رکھنے کے لئے مقرر  

 

حپڑھتے ہیں، تو ہم دیکھتے ہیں کہ کس طرح    مقدس  جب ہم انجیل

ستی 
م

دی جن کو    کے لئے اپنی زندگی وقف کرنے بارہ مخصوص لوگوں    

اور جو اس ک پیروی کرنے پر راضی ہوئے   ۔  کے عرصے میں شاگردی کو مکمل کیا    تین سال  ارادتا"  س نے  اُ  - اس نے تلاش کیا 

 مانہوں نے سیکھا، دیکھا، سوالات پوچھے، اس ک  
تی عل

ت

ی

ا ت کو سنا، اور یہاں تک کہ اس کے طرز عمل ک نقل کرنا شروع کر دی. وہ جہاں  

وعبھی گیا، وہ ان کا کلاس روم تھا۔   ُ
ت
 
ک طرف جا رہ    کے سبق    نے انہیں سکھای کیونکہ وہ ایک زندگی کے سبق س دوسری زندگی  ی

اور وضاحت ک )مرقس   (۔ اس نے وضاحت ک جب وہ کسی چیز کو  34:  4  تھے۔ جب بھی وہ کسی چیز کو نہیں سمجھتے تھے، وہ رک گیا 

 (۔ اور اس نے ان کے ایمان ک کمی ک سرزنش ک جب انہیں اس ک ضرورت تھی 21- 15: 8 نہیں سمجھتے تھے )مرقس 

 .(29- 19:  9)مرقس  

وعایک بار جب   ُ
ت
 
س نے اپنے پاس آنے والے تمام لوگوں کو ان نصیحتوں کے ساتھ پیروی کرنے  اپنی عوامی خدمت میں چلا گیا، تو اُ  ی

ح ۔ اسی طرح، تمام ایمانداروں کو  "شاگرد بنوے  ک دعوت دی، "میری مثال ک پیروی کرو، مجھ س سیکھو، میر

ستی 
م

ک مثال ک پیروی    

 کرنے ک تلقین ک جاتی ہ، جس کا مطلب ہ کہ جان بوجھ کر دوسروں تک پہنچنا اور ان کو ایمان میں  
 
ت

ت

دینے اور مضبوط کرنے    تع

 س وابستہ دل کے ساتھ پہنچنا۔  شاگردیکے لئے 
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سپ ا  میں قیادت، جس    -اگلے حصے میں، ہم لوگوں کے دو مخصوص گروہوں کو دیکھیں گے جنہیں ہمارے ارادے ک ضرورت ہ  
کلن 

دوسرا گروپ  پاسٹمیں   پھر  اور  رہنما شامل ہیں،  عام  اور  ڈیکن، عملہ  ہم    -،  ۔  گلہ  ہمارا  ایماندار،  ک    ارادتاہر  اس    شاگردیان  ک 

 ضرورت کو کیسے پورا کر سکتے ہیں؟ آئیے ایک نظر ڈالتے ہیں۔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



کا اختیار رکھتی ہے دیت رویا اور حکمتِ عملیگرشا                                                                                                 Craig Caster 
 

24 

 ک ضرورت ہ   شاگردی   کوہر رہنما  

. ایک
 
 

 

ُ ا( اور ایک خاص منصوبہ ہونا چاہئے.  18:  29  امثالچاہئے )  روی ہون  کیا موثر خدمت صرف ایسے ہی  ممکن ہ ؟ ن

 

ہمیں    خ

 ووں  1الجھن س خبردار کرتا ہ ) 
ی ھت

ت

ی

 

ب

(۔ رہنما جانتے ہیں کہ اچھے ارادے مصروف سرگرمی، اختراعی پروگراموں اور  33:  14  کُرت

ُ ادیگر کوششوں میں خراب ہوسکتے ہیں جو صرف بنیادی مقصد س توجہ ہٹاتے ہیں۔ ہمارے گرجا گھروں کے اندر  

 

ک    شاگردیک    خ

 ، تزویراتی منصوبہ بندی اور عملی نفاذ ہونا چاہئے۔ روی  دعوت کو پورا کرنے کے لئے 

کو   سپ ا  میں ایک رہنما 
کلن 

ُ ا

 

اور طاقت میں زندگی گزارنے کے لئے پرعزم ہونا چاہئے۔ کوئی بھی    خ اور اطاعت  کے کلام کو جاننا چاہئے 

کبھی کامل نہیں ہوسکتا ، لیکن ایک ایماندار  کو ایک شاگرد ک زندگی کو سمجھنا چاہئے اور دوسرے ک رہنمائی کرنے کے قابل ہونے کے  

اور حکم  شاگردیرے مواد س ظاہر ہوتا ہ،  لئے اس راستے پر چلنا چاہئے. جیسا کہ ہما ہ.    دی گیا  ک خدمت کے لئے ایک عمل 

 بہت س  

ح
ی 
ست
م

سپ ا  میں رہنما بھی ہیں، جنہوں نے روزمرہ ک عبادت ک اہمیت،  
کلن 
حی ہیں، یہاں تک کہ 

ستی 
م

میں قائم رہنے، ایمان ک   

لہذا ، ہم تجویز  میں بائبل ک ہدایت پر خود کو شاگرد نہیں کیا ہ.    بنیادی سچائیوں، اور شریک حیات اور بچوں ک دیکھ بھال کے بارے

 کرتے ہیں کہ رہنما پہلے اس ترتیب س گزریں  

 

  اس وہ خود نہیں سمجھتے اور    جیسے  طرز زندگی میں نہیں لے جا سکتے ہیں  ایسی    یہ سب س پہلے کیوں ہ؟ چونکہ ایماندار دوسروں کو ایک  

ُ ا پر عمل نہیں کرتے ہیں۔ جب تک رہنما اپنی زندگیوں میں  

 

ک مرضی اور طریقوں کو نہیں جانتے اور ان ک پیروی نہیں کرتے،   خ

س۔جسم کو سنگین نتائج کا سامنا کرنا پڑے گا کیونکہ ان کے گھر ترتیب میں نہیں ہیں
ُ
تط ط

س  1؛ 7  :2
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

 (۔ 12–4 :3

اور ذاتی  کتابیں  مشقیوں ک حوصلہ افزائی ک جاتی ہ کہ وہ ہماری پیش کردہ  پاسٹ   طور پر اس مطالعہ کے نتائج کا تجربہ   کا مطالعہ کریں 

  کتابیں  مشقی شروع کر سکتے ہیں. ایف ڈی ایم میں ہم اپنی تین  شاگردیکریں۔ پھر، امید اور یقین کے ساتھ، آپ اپنی قائدانہ ٹیم ک 

 کا مطالعہ کرنے ک سفارش کرتے ہیں: 

ح
ی 
ست
م

ی بنیادی سچائیاں: ایک شاگرد کے لئے ایک مضبوط بنیاد، "شادی ایک خدمت" سلسلہ وار  

 کتاب ہ، اور پرورش ایک خدمت  سلسلہ وار کتاب ہ.  

پر دستیاب      پر مفت ہیں ، ی پرنٹ ورژن مندرج ویب سایٹ  www.discipleshipworkbooks.com الیکٹرانک ورژن

  WWW.FDM.world.ہیں۔

کسی کتاب کا مطالعہ کیا ہ، اصولوں کو ایمانداری س لاگو کر رہا ہ، اور آگے بڑھنے کے لئے    ان میں س    ایک ایلڈر ی  پاسٹ جس نے

شروع کر سکتا ہ. پچھلے دس سالوں میں، ہم نے مقامی، قومی اور بیرون ملک گرجا گھروں    کو شاگرد بنانے ک تیاری  تیار ہ، دوسروں  

http://www.fdm.world/
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اور اس میں شامل ایمانداروں میں  دیکھا ہ.    متحرک ہوتے ہوئےکو    نظام  میں اس   ُ ایہ امید لا رہا ہ، تبدیلی لا رہا ہ، 

 

ک عظیم    خ

 ۔میں اس کے نام کو جلال دےطاقت 

کے دوران، اس بات کو یقینی بنانے کے لئے فالو اپ ضروری ہ کہ وہ ان اصولوں   شاگردیاس مواد کے ساتھ دوسروں کے ساتھ  

اور گھروں میں لاگو کریں. ہم نے دریفت کیا ہ کہ احتساب کے بغیر مستقل مزاجی مشکل ہ۔ بہت س   اپنی زندگی   کو 

ح
ی 
ست
م

ی،  

ُ امیں    موصوعاتیہاں تک کہ گرجہ گھر ک قیادت میں رہنے والے بھی، ان  

 

ک ہدایت پر سمجھوتہ کرنے کے نتائج کو صحیح معنوں    خ

ُ اکو محنتی ہونا چاہئے اور یہ بتانا چاہئے کہ   پاسٹمیں نہیں سمجھتے ہیں۔ ایک 

 

 تجاویز نہیں ہیں۔ ہیں   سچائیاں صرف  کے کلام میں خ

 

وں فرماتا ہ کہ 17 وس ی ُ
ّ
ُ اوند تیرا فِدیہ دینے والا اتسرائیل کا قُُ

 

 خ

ُ اوند تیرا  

 

 ہی خ
 َ
ُ ا مَ

 

تپ ڈ    خ
ف
ُ
م
ے 
ھ
 

ح
ُ

ت

ی

وں جو  ُ

 
 ہ

 
ت

ت

وں   تع ُ

 
 دیتا ہ

وں۔  ُ

 
ے جانا ہ لے چلتا ہ

ھ
 

ح
ُ

ت

ی

 میں 
ت
 

ے اُس راہ میں ج
ھ
 

ح
ُ

ت

ی

 اور 

وا ہوتا 18

 

ت

 

و میرے احکام کا ش
ُ

ت

 کاش کہ ی

 اور تیری سلا
ّ

ت

  اور تیری صداقت   م

 

ت

 

 نہر ک مان

  ہوتی۔ 

 

ت

 

 ر ک مَوجوں ک مان

 

 سُم

19   

 

ت

 

ی فرزند تیری نسل ری ک مان  

لی
ُ
ص
 ہوتی اور تیرے 

   

 

ت

 

وں ک مان
ّ
  اُس کے ذر

 

 
 ت ہوتے کتاب

 ی نہ جاتا۔ 

 
ت
ور س کاٹا اور م ُ

 

 اور اُس کا نام میرے ح

پ ا ہ  
سغ
ی 

( ".  48  :17 -19 ) 

 

ُ ا لہٰذا  

 

ُ ا چاہتا ہ کہ اس ک ہر اولاد کے ذریعے اس ک عزت ک جائے۔    خ

 

وں کو ہدای دیتا ہ کہ ممکنہ  پاسٹ   خ

کا   ح ۔ یہ ایک مصروف سرگرمی نہیں ہ جو ہمیں  کردار دھیان میں رکھی  رہنماؤں 

ستی 
م

کے لئے بہتر خدمت    

ُ ا گار بناتی ہ ، بلکہ یہ  

 

 (۔ 23– 22:  15  سموئیل    1)    ہ نا ک مرضی کو پورا کر   خ

 

ُ ا )جب کوئی اپنے گھر ہی کا بندوبست کرنا نہیں جانتا تو  '

 

  ی کیونکر کرے گا؟(۔  خ

ت

پ ا  ک خبرگ
 س
کلتن
 ' ک 
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س  -۱
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

  3  :5 

ت مت کا کام کریں۔ '

 

 ' اور یہ بھی پہلے آزمائے جائیں۔ اتس کے بعد اگر بے اتلزام ٹھہریں تو خ

س  -۱
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

3 :10 

ت مت کا کام کریں۔ اور یہ بھی  '

 

 ' پہلے آزمائے جائیں۔ اتس کے بعد اگر بے اتلزام ٹھہریں تو خ

س  -۱
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

3: 10 

ُ ا" پہلے آزمای جائے" کا مطلب ہ ان مخصوص شعبوں میں 

 

کے پاس اختیار ہ    پاسٹک مرضی کو پورا کرنے میں وفادار فرمانبردار۔   خ

ُ ااور  

 

ُ اکرنے کا حکم دی ہ۔ جن بھیڑوں کو    شاگردینے اس اپنی قیادت ک    خ

 

سپ ا   وند نے  خ
کلن 
ک تزئین و آرائش کے لئے انوکھے    

 ہیں انہیں سب س پہلے  

ں

میں رکھا جانا چاہئے اور فرمانبردار ہونے کے ارادے کو ظاہر کرنے کے لئے ایک وقت   شاگردیتحفے دی 

وہ ان ہدایت کو اپنی زندگیوں میں نافذ کرنے کے لئے ضروری    ے اپنی قیادت پر زور د  پاسٹدی جانا چاہئے۔ یہ بہت اہم ہ کہ   کہ 

 ۔ ترجیحات کے طور پر دیکھیں

 

 گی '

 

 

ت

 اور اتیمان اور پاک

ت

ّ
 کلام کرنے اور چال چلن اور مُُ 

ں

ت

و اتیمان داروں کے لِ
ُ

ت

میں  کوئی تیری جوان ک حقارت نہ کرنے پائے بلکہ ی

ونہ بن۔  ُ

 

 ' ن

س  -۱
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

  4  :12 

 

 اُن ک طرح بزرُگ اور 1
 َ
 میں جو بزرُگ ہیں مَ

ُ

ت

ح ت

ستی 
م

ت  ہونے والے جلال میں   
 
کھوں کا گواہ اور ظاہ

ُ
کے د

وں۔   ُ

 
 کرتا ہ

ت

حٹ
 
صتی

 

ی

 میں ہ۔ لاچاری س  2شرتیک بھی ہو کر اُن کو یہ 

ُ

ت

ُ ا کے اُس گلّہ ک گلّہ بان کرو جو ت

 

کہ خ

 پ ا ن نہ کرو بلکہ  
تگہ

 

پ
ُ ا

 

وق س۔    خ
َ

 

 نہیں بلکہ دتلی ش

ں

ت

  نفع کے لِ

 

ت

ں

ق خُوشی س اور ناجائ
ت ف

اور جو  3ک مرضی کے مُوا

ونہ بنو۔   ُ

 

 ن

ں

ت

ومت نہ جتاؤ بلکہ گلّہ کے لِ
ُ
ُ د ہیں اُن پر حُُ

ہ ا رے س 
م
ُ

ت

ی

  4لوگ 

ُ

ت

ت  ہو گا تو ت
 
اور جب سردار گلّہ بان ظاہ

 ا مِلت گا جو مُرجھانے کا نہیں۔ 
 
ت
 کو جلال کا اَیسا س

( 4– 1: 5   پطرس   1  ) 
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 طرح 4
ت
 

 میں۔ ج

ُ

ت

 ت
 َ
 رہو اور مَ

ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

 

ُ

ت

ل نہیں لا سکتی اُسی  ت
ھ
َ
ی 

 نہ رہ تو اپنے آپ س 
ت

ں

ور کے درخت میں قات
ُ

 

ڈالی اگر ان

ل نہیں لا سکتے۔ 
ھ
َ
ی 

 نہ رہو تو 
ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

 بھی اگر 

ُ

ت

 طرح ت

 ھ س جُ 5
حُ
م

ل لاتا ہ کیونکہ 
ھ
َ
ی 

 

ت

 
ُ
 

ہی ب
ُ
 اُس میں و

 َ
 رہتا ہ اور مَ

ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

  ں ہو۔ جو 
ت
 ڈال

ُ

ت

وں ت ُ

 
ور کا درخت ہ

ُ

 

 ان
 َ
  مَ

ُ

ت

ا ہو کر ت

 نہ رہ تو وہ ڈالی ک طرح پھینک دتی جاتا اور سُوکھ جاتا ہ اور لوگ اُنہیں  6کُچھ نہیں کر سکتے۔  
ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

جمع کر کے آگ  اگر کوئی 

  7میں جھونک دیتے ہیں اور وہ جل جاتی ہیں۔  

ں

ت

ہ ا رے لِ
م
ُ

ت

ی

 رہیں تو جو چاہو مانگو۔ وہ 
ت

ں

 میں قات

ُ

ت

 رہو اور میری باتیں ت
ت

ں

 ھ میں قات
حُ
م

 

ُ

ت

اگر ت

 میرے شاگِرد ٹھہرو گے۔ 8ہو جائے گا۔ 

ُ

ت

ل لاؤ۔ جب ہی ت
ھ
َ
ی 

 سا 

ت

 
ُ
 

 ب

ُ

ت

 میرے باپ کا جلال اتسی س ہوتا ہ کہ ت

. ( 8-4:  15یوحنا  ) 

وں کے لئے یہ عام بات ہ کہ جب وہ اس مواد کو اپنی قیادت میں متعارف کراتے ہیں تو کچھ مخالفین س سامنا کرنا پڑتا ہ  ۔  پاسٹ

اور دوسرے اس غیر ضروری سمجھ سکتے ہیں ی سوچ سکتے ہیں کہ انہیں مدد ک   کچھ لوگ پریشان ہو سکتے ہیں، کچھ کو خطرہ ہو سکتا ہ، 

والوں کو یقین دلاضرورت نہیں ہ. شک   س  1  آپ  کہ  ئیں  کرنے 
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

ساور    1-12  :3
ُ
تط ط

ُ امیں    7  :  2

 

ک ہدای پر عمل کر    خ

ُ ا  ۔ رہنماؤں ک حیثیت س،  ہیں  رہ  

 

دینے کے ہر موقع کے لئے ذمہ دار ٹھہراتا ہ.   صلاح  انہیں کسی کو مشورہ دینے، شاگرد ی  خ

ک منظوری کے     اُس  کے لیے یہ خاص طور پر سنجیدہ  بات ہ کہ وہ ان  لوگوں کے قول و فعل کے لیے جوابدہ ہو، کیونکہ وہ    پاسٹایک  

 ک خدمت کر رہ ہیں۔  شاگردیتحت  

کرن چاہئے اور    شاگردیی نامزد شخص کو مواد کے ذریعے ان ک    پاسٹ جب نئے لوگ گرجا گھر ک قیادت میں شامل ہونا چاہتے ہیں تو  

مشاہدے کے لئے ایک مدت ک اجازت دینی چاہئے۔ انہیں ایمانداری کے ساتھ اصولوں پر عمل کرنا چاہئے اور ان سچائیوں ک تفہیم  

  کتابیں  مشقیکا مظاہرہ کرنا چاہئے جو انہوں نے عہدہ دینے س پہلے سیکھی ہیں۔ ہم آپ س ہمیشہ درخواست کرتے ہیں کہ انہیں تینوں 

کے ذریعے لے جائیں، بھلے ہی وہ شادی شدہ نہ ہوں ی ان کے بچے نہ ہوں۔ یہ انہیں ان علاقوں میں خدمت  ی شاگرد بنانے کے لیے  

 لیس کرتا ہ جہاں گلہ  آگے بڑھنے کے لیے  جدوجہد کر رہا ہو۔ 

وع نہیں کیا ہ جو  بہاور انہوں نے ایک بالغ ایماندار کے اثر کا تجر شاگردی کے عمل س نہیں گزرے    پاسٹبہت س   ُ
ت
 
نے اپنے    ی

نہ  نہیں ہ     اور پھر تصادفی طور پر ان س یہ پوچھنا ہ کہ انہوں نے کیا سیکھا ہدینا  شاگردوں کے ساتھ قائم کیا تھا۔ یہ کسی کو کتاب  

میں باقاعدگی س بائبل ک    شاگردیہی یہ انہیں کسی کلاس میں آنے ی اپنے طور پر کسی ویڈیو سیریز کو دیکھنے  پر مجبور کر رہا ہ۔۔  

اور اہداف کا تعین کرنے میں مدد کرنا، اور احتساب ک    کرنا  ں ک نشاندہیساتھ مراقبہ کرنا، مسائل کے حصو  سچائیوں کو پڑھنا اور ایک

 اس قسم ک فیلوشپ ، تدریس ، اور فالو اپ کو پورا کرنے کے لئے ترتیب دی گئی ہیں۔  کتابیں مشقیمل ہ۔ ہماری  بنیاد قائم کرنا شا
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 شاگردوں کو    پاسٹ اس مواد کو متعارف کروا کر اور وفاداری کے ساتھ اس کا اطلاق کرتے ہوئے، ایک  
 
ت

ت

دینے ک    تربیدینے اور    تع

وع  ُ
ت
 
سپ ا ہ   میں حیرت انگیز روحان ترقی دیکھ رہ    پاسٹ س جانتے ہیں کہ ایسا کرنے والے  کر رہا ہ۔ ہم تجربے  ک مثال ک پیروی  ی

کلن 

ہیں۔ ہم سمجھتے ہیں کہ بہت س لوگ یہ محسوس کر سکتے ہیں کہ اس عمل میں ہماری پہلے س مصروف زندگی س زیدہ وقت لگتا ہ ، 

اور بائبل ک سچائیاں جو اس عمل س آتی ہیں زندگی بدلنے والی ہیں۔اگر    لیکن ہم اس بات پر زور نہیں دے سکتے کہ یہ طرز زندگی 

ُ اہمارے  

 

ُ اکا یہ طریقہ ایمان داروں کو    شاگردیاور رسولوں نے    خ

 

ک راہوں اور مرضی کو جاننے اور ان پر عمل کرنے میں مدد    خ

ر کے لئے ہ اور  ہر ایماندا  شاگردیدینے کے لئے استعمال کیا، تو پھر ہم وقت نہ نکالنے  کا جواز کیسے پیش کر سکتے ہیں؟ ید رکھی کہ  

ُ ا

 

 ک طرف س اس کا حکم دی گیا ہ۔ لیڈروں کو اپنی زندگی کے نمونے  کے طور پر قیادت کرن چاہیے۔ خ

 

   کرو۔  15
ت
 بھی ک

ُ

ت

   ہ ت
ت
ہ ا رے ساتھ ک

م
ُ

ت

ی

 نے 
 َ
َ   مَ

 
ونہ دتکھای ہ کہ ج ُ

 

 کو ایک ن

ُ

ت

 نے ت
 َ
وں کہ  16کیونکہ مَ ُ

 
 س سچ کہتا ہ

ُ

ت

 ت
 َ
مَ

ا اپنے بھیجنے والے س۔  
ٔ
و ُ

 
وکر اپنے مالِک س بڑا نہیں ہوتا اور نہ بھیجا ہ

َ

 

 اتن باتوں کو جانتے ہو تو مُبارک ہو بشرطیکہ 17ی

ُ

ت

 اُن پر  اگر ت

 عمل بھی کرو۔ 

( 17-15:  13 یوحنا   ) 
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 ی ک ضرورت ہ ہر ایماندار کو شاگرد 

 

وع ُ
ت
 
 بناو" )عظم ، "اس لئے جاؤ اور شاگرد  ارشادت اکا    ی

ّ

ت

( تمام ایمان داروں پر لاگو ہوتا ہ۔ اس کے باوجود زیدہ تر  20– 19:  28  م

 

ح
ی 
ست
م

وہ اہل  شاگرد بننے   ی ی بنانے  س متعلق زیدہ  نہیں سوچتے، جیسا کہ زیدہ تر اس ایک اشرافیہ گروپ سمجھتے ہیں، جس کے لیے 

 ک کلاس وہ ہ جہاں وہ    شاگردی نہیں ہیں۔ بہت س لوگوں کا خیال ہ کہ  

ح
ی 
ست
م

ی عقیدے ک بنیادی باتیں سیکھیں گے۔ بہت س  

وع کو ایک وقت ک کلاس سمجھتے ہیں، لیکن    شاگردی گرجا گھر   ُ
ت
 
نے جب کہا تھا: "شاگرد بناو" تو اس کا مطلب یہ نہیں تھا۔ وہ ہمارے   ی

ح .  لیے ایک مثال ہ، اور اس کا نقطہ نظر زیدہ ذاتی تھا اور مستقل وقت لیتا تھا

ستی 
م

 نے اپنے پیروکاروں کو    
 
ت

ت

دینے، حوصلہ افزائی    تع

کرنے اور ایک دوسرے کو جوابدہ بنانے کے ذریعے ایک دوسرے کے ساتھ شامل ہونے کا ارادہ کیا۔ بائبل ایک ساتھ دعا کرنے اور  

یہاں تک کہ ایک دوسرے کے سامنے اپنے گناہوں کا اعتراف کرنے کے بارے میں بات کرتی ہ۔ کتنے ایمان دار اس طرز زندگی  

ُ اہیں، ی یہ بھی جانتے ہیں کہ یہ ان کے لئے  کو گزار رہ  

 

 کا منصوبہ ہ؟ ہر    خ

ح
ی 
ست
م

ح ی کو یہ جاننے ک ضرورت ہ کہ  

ستی 
م

نے انہیں    

 شاگرد بننے کے لئے بلای ہ۔ اور ہر  

ح
ی 
ست
م

چرچ کو  ی کو یہ جاننے ک ضرورت ہ کہ انہیں بھی "شاگرد بنانے" کے لئے بلای جاتا ہ۔  

 اس انجیلی بشارت اور خدا کے بچوں کو لیس کرنے میں ایک زبردست قوت بننا ہ  

 

س
ُ
تط ط

سمیں، پولوس نے    1-10    :2
ُ
تط ط

سپ ا  کے اندر    
کلن 
کے نظام  کے لئے ایک مشورہ دی ہ۔ عمر رسیدہ ایمانداروں کو    شاگِردیکو 

 نوجوانوں کو 
 
ت

ت

اور تلقین کرنا ہ، اس بات کو یقینی بنانا ہ کہ ان کا اپنا طرز عمل ہمیشہ پاکیزگی اور اچھے کاموں ک ایک مثال ہ   دینا  تع

بالغ ہونا  کو    میں، مصنف نے اشارہ کیا ہ کہ ایمان دار    14-12:  5جو مضبوط نظریے اور خود پر قابو پانے پر مبنی ہ۔ اور عبرانیوں  

ُ اچاہئے، بچے  ک مانند نہ ہوں ۔بلکہ  

 

 ک نشان ہ۔  شاگردی نے کے قابل ہیں. اس طرح ک روحان ترقی کے کلام کے گوشت کو کھا  خ

ُ ا بلاہ دوسروں ک زندگیوں میں شامل ہونے اور وقت نکالنے اور ان ک مدد کرنے کے لئے ہ کہ وہ اپنی زندگی میں  

 

ک مرضی پر   خ

 اور اس کے عملے تک محدود نہیں ہ۔  پاسٹعمل کرنے کا طریقہ سیکھیں۔ ہم یہ بھی دیکھتے ہیں کہ یہ بلاہ صرف 

ُ اکے اس منصوبے کو عملی جامہ پہنائیں۔ ہر ایماندار کو اپنے    شاگردی اور اس کے عملے ک ذمہ داری یہ ہ کہ وہ    پاسٹ

 

وع وند  خ ُ
ت
 
  ی

ح 

ستی 
م

ک طرف   پاسٹکا پرعزم شاگرد بننے کے امکان پر پرجوش ہونا چاہئے۔ قیادت کو اس ک مثال پیش کرنے ک ضرورت ہ، لیکن    

ُ افراہم کرتے ہیں وہ    کتابیں   مشقیس واضح کردہ وژن اور حکم عملی کے بغیر، یہ ممکن نہیں ہوگا. ہم جو  

 

کے الفاظ اور سچائیوں س   خ

بھری ہوئی ہیں، روحان ترقی کے لئے استعمال کرنے کے اوزار، مقدسین کو ان تین ترجیحات پر عمل کرنے کے لئے تیار کرنے کے  
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ُ الئے جو  

 

ُ انے ان ک زندگی میں رکھی ہیں۔    خ

 

اپنے کلام کے ذریعے نظم و ضبط س زندگی گزارنے ک ضرورت اور قدر کے بارے   خ

اس    میں اگر آپ  ، نئے    بات کرتا ہ۔  تو  اقدامات پر عمل کرتے ہیں  اور  ہدایت  اور    ایماندار  مواد میں بیان کردہ   ، تیار ہوں گے 

زندگیاں تبدیل ہوجائیں گی۔ فالو اپ عمل، ی حکم عملی کا ایک لازمی حصہ ہ، اور بائبل پر مبنی ہ۔ فالو اپ اس بات کو یقینی بناتا  

 آگے بڑھ رہی ہ۔ شاگردی ہ کہ 

 

 

 

  پروگرام ی خدبہت س گرجا گھروں میں مخصوص 
ّ

ت

بناتی  توجہ کا مرک  ہوتی ہیں جو ان ک زندگی کے ہر مرحلے کو م

 ڑ  نظر ڈالیں اور  
ی
ہیں۔ یہ بہت اچھا ہ، لیکن ان میں کیا سکھای جا رہا ہ وہ واقعی اہم ہ. آئیے کچھ زیدہ عام خدمتوں

آپ ان حصوں میں اپنی شاگردی کے عمل کے لئے ایف ڈی ایم کے مواد کو کس طرح لاگو کرسکتے ہیں۔ مقصد جان  

 ۔بوجھ کر اپنے جھنڈ تک پہنچنا ہ جہاں وہ ہیں

 

 شادی اور پرورش ک کلاسی 

شروع کرنے کا ایک اچھا طریقہ یہ ہ کہ سہ ماہی کلاسی پیش ک جائیں جو ہر کتاب کے ذریعے قابل اطلاق   شاگردیاس شعبے میں  

کے ساتھ ، جن جوڑوں کو فوری طور پر مدد ک ضرورت ہوسکتی ہ وہ مسائل کے زیدہ سنگین ہونے س    ترتیب اور تسلسلہوں۔ اس  

  پہلے ایک نئی کلاس میں داخل ہوسکتے ہیں۔ رہنما کوئی ایسا شخص ہونا چاہئے جو مواد س پہلے س واقف ہو اور اپنی زندگی میں اصولوں پر 

سکتی  ہ، چاہ وہ گرجا گھر میں ہو ی گھر ۔ یہ کلاسی ہر عمر کے لوگوں کے لیے  اور شادی کے  کام کر رہا ہو۔ کلاس ک جگہ  کوئی بھی ہو  

  کے جوڑوں کے لئے بھی بہت اچھی ہیں۔ مراحل کے ساتھ ساتھ شادی س پہلے

 

کہ   ہ  ہوتی  ضرورت  ک  دعا کرنے  کو  لیڈروں  ہیں،  جاتے  ہو  شامل  میں  کلاسوں  جوڑے  ُ اجیسے جیسے 

 

کے    خ شادی  کو  گریجویٹوں 

ک جاتی ہ کہ کچھ ایسے حالات   یہ توقع  آ کر شاگرد بنا سکتے ہیں۔  گا جو دوسرے جوڑوں کے ساتھ  اٹھائے  سرپرست بننے کے لیے 

اور ذاتی فردن فردن   اور زیدہ  مدد ک ضررورت ہ۔ ، جیسے کہ اصلاح کاری   

ں

سامنے آئیں گے جہاں زیدہ توجہ مرکوز ک جان چای 
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سپ ا ہرہ ہیں کہ یہ آپ کے    قبول کرکو    روی۔ اب تک، ہم دعا کرتے ہیں کہ آپ اس  شاگردی
کلن 

ک خدمت کرنے کا ایک مفید اور    

جامع طریقہ بن سکتا ہ. جیسے جیسے ایمان دار زیدہ ملوث ہوتے جائیں گے، وہ ان تحفوں کو دریفت کریں گے جو روح القدس نے  

سپ ا ہانہیں  
کلن 

 ہیں۔ جیسے جیسے لوگ ان کے لئے    

ں

ُ اک تعمیر کے لئے دی 

 

ک مرضی کو اس ک اولاد کے طور پر سمجھیں گے ، خدمت    خ

 میں اضافہ ہوگا اور آپ ان لوگوں کے درمیان خوشی اور فتح دیکھیں گے جو اس کے شاگرد بننے ک پکار کا جواب دیتے ہیں۔ 

 

ُ اپیروی کے عمل کے حصے کے طور پر، بہت زیدہ ذمہ داری لینے والے کچھ لوگوں کے عام مسئلے کے بارے میں حساس رہیں۔  

 

ک    خ

ایک بار جب آپ ک یہ  ہیں۔   س واقف نہیں تجربے کے   شاگردیروح کو نئے لوگوں پر منتقل کرنے ک تلاش کریں جو دوسروں ک 

شادی  اور پرورش ک خدمت حرکت میں آجاتی ہ، تو یہ واضح ہو جاتا ہ کہ جوڑوں کے لیے ماضی کے بہت س نقصانات رجعت  

    پسند رہ ہیں۔
ج
ا بہمقصد روک تھام ہ، نہ کہ لوگوں ک زندگیوں میں مداخلت 

ت

اس  .  کے اندر س گزر رہ ہیں  مکمل بحران     وہ  کپ

سیشن میں دیرینہ منفی نمونوں اور رویوں کو کھولنے ک بجائے    مواد کا استعمال آپ کو اس بات پر قائل کرے گا کہ اصلاح کاری کے

 ک ضرورت ہ۔  شاگردیمستقل شادی ک خدمت میں   

 

 

 اصلاح کاری 

اور مواد کو متعارف کرانے کا ایک بہتری موقع ہ. مثال کے طور پر، ایک جوڑا آتا ہ، اور    کتابیں  مشقیاصلاح کاری  ہماری بائبل ک  

والا ہ. جب کوئی شخص کسی مشیر   اپنے کام میں بہت زیرہ  مصروف رہنے  یہ واضح ہ کہ بیوی بہت ناراض محسوس کر رہی ہ، ی شوہر  

اصلاح  پر مرکوز    شاگردی.  ہیں  کے پاس آتا ہ، امید ہ، وہ اپنے مسائل کو حل کرنے کے لئے کچھ ذاتی کام کرنے کے لئے تیار  

علامات کا پیچھا کرنا ی  ۔  اور گناہ ک عادتوں کو بے نقاب کرتا ہ  لاعلمی   عمل بھی کسی مسئلے ک روحان جڑ کو ظاہر کرے گا۔ یہ ان ک  کاری 

ُ ا۔ شادی کے زیدہ تر مسائل ک جڑ   کرتابے ہودہ جسمان باتیں سننے میں وقت ضائع کرنا کسی ک مدد نہیں

 

نا وا قفی   ک مرضی  خ    س 

 اور خود غرضی کا نتیجہ ہ۔ کے  نظام  ک نا سمجھی  شادی ،

 :کے اصلاح کاروں  کے کردار میں مندرجہ ذیل چیزیں  شامل ہیں  شاگردی

وعانہیں نجات، شفا یبی اور ہدای کے لئے   • ُ
ت
 
 اور اس کے کلام ک طرف اشارہ کریں۔  ی

 کسی شخص کو یہ سمجھنے میں مدد کریں کہ اس ک زندگی میں مسائل کیوں اور کیسے موجود ہیں۔  •
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  زی   •

ت

ُ اچلنا سکھائیں اور ان چیزوں ک طرف توجہ دیں جو    میں  • انہیں راس

 

نے انہیں دی ہیں، یہ سب کچھ اس کے کلام کے    خ

 مطابق ہ۔

 • جہاں ضرورت ہو معافی اور صلح ک کوشش کریں۔  •

 .محبت، حوصلہ افزائی، تلقین، اور تجدید فراہم کریں  •

 

ُ ادونوں کے لئے فائدہ مند ہیں۔ وہ   والے  ی لینےکونسلر اور صلاح کار    کتابیں   مشقیہماری  

 

س کے    اطلاقک سچائی کو ذاتی    خ

 

ن

 

پ
م

 

ی

ں

ب

اور اسا

اور لاگو کرنے میں ان ک مدد کرسکیں۔ وہ لوگ جو   ساتھ سکھانے کے لئے منظم کیے جاتے ہیں تاکہ وہ جو کچھ سیکھتے ہیں اس سمجھنے 

نہیں کریں گے، تو آپ ان کے لئے    مشقینا چاہتے ہیں وہ ہفتہ وار کام کرنے کے لئے وقت نکالیں گے۔ اگر وہ اپنا ہوم  ہو  واقعی تبدیل

ُ ا کیا کر سکتے ہیں؟ ید رکھی،  

 

ُ ا معجزے س وہ نہیں کرے گا جو ہمیں اطاعت کے ذریعے کرنا ہ۔    خ

 

کا کلام اور اس ک مرضی ک    خ

 پیروی کرنے ک ان ک خواہش تبدیلی لاتی ہ۔ 

، ی بہانے بنا کر اپنا وقت ضائع    مشقیایک شخص جو اپنا ہوم   کرنے کے لئے تیار نہیں ہ لیکن شکای کرکے ، دوسروں کا فیصلہ کرکے 

ُ ا کرنا چاہتا ہ کہ وہ وہ کیوں نہیں کرسکتا جو 

 

ُ اانہیں واضح طور پر بتاتا ہ ، بالواسطہ طور پر   خ

 

ُ ا کا مذاق اڑا رہا ہ۔   خ

 

جھوٹا نہیں ہ۔    خ

کو ترتیب دینے ک   اپنی زندگیوں  اور  آزاد ہونے  کو  انسان  ک اطاعت کرنے ک خواہش یہ ہ کہ  اس  اور  القدس  روح  کا کلام،  اس 

 .ضرورت ہ۔ آپ کو اس سچائی پر کھڑے ہونے ک ضرورت ہ

   ہو جاتے ہیں لیکن شرتیعت پر عمل کرنے والا مُبارک ہ۔ 18
َ

ت

 جہاں روی نہیں وہاں لوگ بے ق

. ( 18:    29امثال   ) 

ُ ا جہاں کوئی بصیرت نہیں ہ ]

 

کا کوئی نجات بخش وحی[ نہیں ہ، وہاں لوگ ہلاک ہو جاتے ہیں۔ لیکن جو    خ

ُ ا شخص ]

 

ک شریعت پر عمل کرتا ہ، جس میں انسان بھی شامل ہ[ وہ مبارک )خوش حال، خوش قسمت اور    خ

 قابل رشک( ہ۔ 

. ( 18: 29  امثال  ) 

ُ ادعا کریں اور شاگردوں ک پرورش کے لئے  

 

نے میں مدد  اور شاگرد بنا  وند س رہنمائی حاصل کریں تاکہ دوسروں کو مشورہ دینےخ

کو   اور مناسب    شاگردیمل سکے۔ مشیروں  اوزار  ی    کتابیں  مشقی کے   ، غصہ   ، ناراضگی  پر  طور  کے  مثال  جو  چاہئے  ہونا  س لیس 

، بغاوت، ی روحان مسائل  لاعلمی  کا احاطہ کرتے ہیں۔ ید رکھی، زیدہ تر مسائل    حصوں  مواصلات ک مہار توں کے مقابلے میں وسیع تر  
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ک علامات ہیں، بشمول شادی، پرورش، ی عدم معافی. ایک  لاعلمی  س پیدا ہوتے ہیں. اکث، خاص مسائل زندگی کے دیگر شعبوں میں  

ُ امسئلے س نمٹنا ایک ناکارہ روحان زندگی ک بنیادی وجوہات کو حل نہیں کرتا ہ۔  

 

کے پاس ہر اس شخص کے لئے جواب ہ جو سیکھے   خ

 گا اور اس ک پیروی کرنا چاہتا ہ۔ 

 

 :اچھی اصلاح کاری مندرجہ ذیل کام کرے گی

ُ ایہ مسئلے ک اصل ک تفہیم لائے گا: گناہ، جو نافرمان،   .1

 

کے کلام کے کسی شعبے س لاعلمی )ی معافی( س پیدا ہوتا    خ

 .ہ

یہ مسئلے کے نتیجے میں پیدا ہونے والے پھل ک نشاندہی کرے گا: گنہگار رویے، طرز عمل، غلط مزاج، غصہ، غیر   .2

 .مقدس عادات، مضبوط گڑھ، خراب مواصلات، وغیرہ

ُ اآپ کو    کتابیں   مشقی بائبل پر مبنی اچھی  

 

کے اصولوں ک وضاحت کرنے اور مسئلے ک اصل کو حل کرنے میں مدد کریں گی۔ وہ صحیح   خ

اور پرورش کے مسائل شامل ہیں. ہمارے   )اور یقینا، اس میں شادی  اور طرز عمل کے بارے میں ہدایت فراہم کریں گے.  سوچ 

ک   آپ  مواد  لائن  آن  کاری مفت  انہیں  اصلاح  گے.  کریں  مدد  ک  آپ   اور  www.FDM.world میں 

www.discipleshipworkbooks.com  تلاش کریں. 

 

  خدخاندان 
ّ

ت

 م

ُ ابچے ک مخصوصیت میں، آپ  

 

س ایک بچے اور خاندان کو برکت دینے ک درخواست کر رہ ہیں، لیکن یہ والدی ک طرف س   خ

ُ ابچے کو  

 

(. اس ک بنیاد ایک بچے ک پرورش کرنا ہ 6:    22  امثالوند کے لئے وقف کرنے کے ارادے کا ایک عوامی بیان بھی ہ )خ

ُ اجیسا کہ  

 

سپ ا  کو، اس عوامی لگن کو سنجیدگی س لینا چاہئے، اور اگر ہم ایسا کرتے ہیں، تو  خ
کلن 
وند اپنے کلام میں ہدای کرتا ہ۔ ہمیں، 

س   کتابیں  مشقیہمارے پاس ایک منصوبہ ہوگا جو بچے ک پرورش کے بارے میں بائبل ک ہدایت فراہم کرتا ہ. جیسا کہ آپ ہماری  

 پر عقیدت مندوں کو لانے س کہیں زیدہ شامل ہ۔ پرورش ، گرجا گھر ، ی یہاں تک کہ گھر سنڈے سکولسیکھیں گے ، اس میں انہیں  

وع ایک چیلنج ہ، اور اگر والدی ایک جوڑے ک حیثیت س روزانہ   ُ
ت
 
میں نہیں رہ رہ ہیں اور اس ک مرضی پر عمل نہیں کر رہ    ی

 ہیں، تو وہ کیسے کامیاب ہو سکتے ہیں؟
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 بھی لگتا ہ وقت اور تجربہ   ہیں، کچھ کئی سالوں تک، اور اس میںلیتے  تربیجیسا کہ ہم نے پہلے ذکر کیا ہ، لوگ اپنے پیشہ کے لیے  

ُ انہیں ہوتی ہ حالانکہ    تربیاس س پہلے کہ کوئی مالک کسی ملازم کو زیدہ ذمہ داری دیتا ہ۔. زیدہ تر والدی کو پرورش ک کوئی  

 

کا    خ

 کلام  
 
ت

ت

تو ایک چھوٹا گروپ پرورش کلاس فراہم کرنا    تع ی  س بھرا ہوا ہ۔ بچے کو وقف کرنے س پہلے، گرجا گھر کے رہنماؤں کو 

والدی ک   ایک شاگرد فراہم کرنا چاہئے تاکہ انہیں  ی  کو گھر میں محبت بھرا    کتاب  مشقیچاہئے  والدی  جای جاسکے۔  ذریعے لے  کے 

ُ   شاگردیماحول پیدا کرنے، اپنے بچوں ک 

 

وط اور مناسب نظم و ضبط ک منصوبہ بندی کرنے  اکرنے، دعا کا وقت گزارنے اور ایک م

نا بچے ک نشوونما کے لئے انتہائی ضروری ہ۔ اعداد و شمار س پتہ چلتا ہ کہ جب آج کے زیدہ تر بچے گھر چھوڑتے ہیں،  کا طریقہ سکھا

ُ اتو وہ تیزی س 

 

 .پر ایمان س دور ہوتے جا رہ ہیں  خ

 

کے لئے ایک بنیادی تفہیم اور    شاگردی کرتے ہیں ، یہ دوسروں میں  بہک برکات کا تجر  شاگردیجیسا کہ لوگ ان موصوعات  میں  

ُ انقطہ نظر بھی رکھتا ہ۔ جیسا کہ آپ وضاحت کرتے ہیں، یہ بچے  

 

کے لئے وقف ہیں کیونکہ وہ ایک تحفہ ہیں جو ان ک دیکھ بھال میں   خ

 رکھا گیا ہ تاکہ اس ک ہدای کے مطابق پرورش ک جائے۔ انہیں نظم و ضبط ک ضرورت نظر آئے گی۔ 

 

کو خود س پڑھ سکیں بلکہ اس بات ک ضرورت ہ کہ ہر سبق کے    کتابیں   مشقیکا مطلب یہ نہیں ہ کہ وہ ویڈیو سیریز اور    شاگردی 

بعد کوئی ان کے ساتھ فالو اپ کرے۔ جب لوگوں ک مدد نہیں ک جاتی ہ تو ، وہ اکث وقت کے اپنے عزم میں بھٹک جاتے ہیں اور غیر  

نے ک ضرورت ہ اور مستقل مزاجی اکث  بائبل ذرائع س معلومات س بھی بھٹک سکتے ہیں۔ اس کے علاوہ، کچھ اقدامات پر عمل کر

 .مشکل ہوتی ہ. ایک بار پھر، والدی کو ذاتی پاکیزگی ک ایک مثال بننا چاہئے، ی والدی کے اصولوں کو لاگو کرنا اتنا مؤثر نہیں ہوگا

 

  نوجوانوں ک خد
ّ

ت

  اور رہنمائی م

وہ خدمت کرتا  ہ۔ نوجوان    پاسٹایک نوجوان   بارے میں ضروری بصیرت ہوتی ہ جن ک  ان بچوں کے خاندانوں کے  اکث  کو 

کے درمیان رابطہ قائم کرنا بہت ضروری ہ تاکہ ان لوگوں ک نشاندہی ک جا    پاسٹ)اگر قابل اطلاق ہو( اور سینئر    پاسٹ، خاندان  پاسٹ

والدی کے مسائل س نبردآزما خاندانوں تک پہنچنے ک کوششوں میں مدد ملتی ہ۔  سکے جو مسائل کا سامنا کر رہ ہیں۔ اس س 

ی رہنماؤں س کہا

فس

 :پولوس نے ا
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سپ ا  ک گلّہ بان کرو  28
کلتن 
ُ ا ک 

 

 پ ا ن ٹھہرای تاکہ خ
تگہ

 

پ
ں 
 
ن ہ 
م
ُ

ت

ی

وحُ القُڈ س نے 
ُ
 کا ر
ت
 

 اُس پس اپنی اور اُس سارے گلّہ ک خبرداری کرو ج
ت
جِ 

  ۔ 
ت
 نے خاص اپنے خُون س مول ل

( 28:  20اعمال  ) 

ُ ااور بچوں ک پرورش کے لئے    شاگردیوں اور معاونین کو ذاتی  پاسٹیہی وجہ ہ کہ نوجوان  

 

دینا    تربیکے منصوبے دونوں میں    خ

ی والدی کو ایسے لوگوں کے حوالے  پاسٹنوجوان  بہت ضروری ہ۔   وں کو مسائل ک نشاندہی کرکے، بائبل کے حل پیش کرنے، 

کرنے کے لئے مؤثر طریقے س خدمت کرنے کے لئے اس تربی ک ضرورت ہ جو اس موضوع میں ان ک شاگردی کرسکتے 

 ہیں۔ 

 

کو فون کرتے ہیں ی بچے س نمٹنے کے بارے میں مشورہ دیتے ہیں۔ ایک نوجوان   پاسٹ والدی کے لئے یہ عام بات ہ کہ وہ نوجوان  

کو    پاسٹ ُ اکو اکث ایک بچے 

 

اور ان کے والدی س جڑے رہنے میں مدد کرنے کا موقع ملتا ہ۔ سینئر  خ کو   پاسٹکو نوجوان    پاسٹوند 

ُ ادینے ک ضرورت ہ جو چرچ اور    تربی

 

ک نمائندگی کرتا ہ۔ آپ اس بات کو یقینی بنانا چاہتے ہیں کہ وہ مدد طلب کرنے والے    خ

سپ ا  کے اندر روحان تعلق اور اتحاد کا    شاگردی نوجوانوں اور والدی کو صحیح مشورہ دیں۔ کیا آپ دیکھ سکتے ہیں کہ کس طرح  
کلن 
کا عمل 

ُ اتشکیل دیتا ہ، قیادت میں اور بھیڑ دونوں میں؟ اس طرح   مشقیایک نیٹ 

 

  ہ کہ اس کے بچوں ک اصلاح ک جائے۔ چاہتا خ

 

 معاشرے میں بہت س اکیلے والدی والے خاندان ہیں اور بہت س نوجوان غیر 

ح
ی 
ست
م

ی والدی کے ساتھ ہیں۔ ان  

بچوں ک خدمت کرنا ایک نوجوانوں ک رہنمائی کرنے والی خدمت ک بنیاد اور بنیادی توجہ ہ ، جو ایک ایسے بچے کے  

حساتھ 

ستی 
م

ک محبت بانٹنے کا ایک بہتری طریقہ ہ جس کا غیر حاضر والد ی ماں کے ساتھ ٹوٹا ہوا رشتہ ہ ی گھر میں کوئی   

 

ح
ی 
ست
م

ُ ا(۔ دعا کریں اور  27:  1ی اثر و رسوخ نہیں ہ )یعقوب  

 

وند س رہنمائی حاصل کریں تاکہ ان بچوں تک پہنچنے  خ

ڑ  تیار کیا جاسکے۔ اس

 

پ ی

 

پ ن

خدمت کو قائم   کے لئے روحان تحائف اور دل کے ساتھ ایک نوجوان سرپرست کوآرڈ

 ملاحظہ کریں  www.FDM.worldکرنے کے بارے میں گائیڈ کے لئے ہماری ویب سائٹ،  

 مردوں ی خواتین ک خدمت 
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1  

ت 

و وہ باتیں بیان کر جو صحِ
ُ

ت

 لیکن ی
 
ت

ت

  ہیں۔  تع
ت

 س

 

 ہوں اور اُن کا اتیمان اور  2کے مُ

ت

ّ

ت

ُ
ت  ہ اور مُ

 

 

یعنی یہ کہ بُوڑھے مَرد پرہیزگار س

 ہو۔  

ت 

 اور صبر صحِ

ت

ّ
  نہ  3مُُ 

ت

 
ُ
 میں مُ

 

 
ت
 لگانے والی اور زتیدہ مََ پ 

ت

 مٹ
ہُ

ت

ی
سوں ک سی ہو۔ 

ّ
 

ت

اتسی طرح بُوڑھی غَورتوں ک بھی وضع مُ

ھا نے 

ستک

وہروں کو پیار کریں۔ بچّوں کو پیار کریں۔ 4والی ہوں۔ ہوں بلکہ اچھّی باتیں 
َ

 

ھا ئیں کہ اپنے ش

ستک

اور  5تاکہ جوان غَورتوں کو 

 
 
تہ
م

 اور پاک دامن اور گھر کا کاروبار کرنے والی اور 

ت

ّ

ت

ُ
ڈُ امُ

 

 رہیں تاکہ  خ
ت
 

وہر کے تاب
َ

 

ُ اان ہوں اور اپنے اپنے ش

 

 کا کلام بدنام نہ ہو۔  خ

 

 بنی۔  6

ت

ّ

ت

ُ
 کر کہ مُ

ت

حٹ
 
صتی

 

ی

وں کو بھی اتسی طرح 
 
ت

ونہ بنا۔ تیری  7جوان آدم ُ

 

 سب باتوں میں اپنے آپ کو نیک کاموں کا ن
 
ت

ت

میں   تع

ت  گی۔ 
 

 

 ہ  8صفائی اور س

 

ت
یَ ٹ  لگانے ک کوئی وجہ نہ پا کر شرم

 ہم پر ع

 

 لت

 

 نہ ہو تاکہ مُ

ت

ت

ں

 کلامی پائی جائے جو ملامت کے لائ

ت ت

اور اَیسی صِ

 ہو جائے۔ 

. ( س 
ُ
تط ط

  2  :1–8 ) 

 

بالغ   یہ  ی عورتوں ک خدمت کے لئے ایک عمدہ نقطہ نظر فراہم کرتا ہ۔  سپ ا  میں مردوں 
کلن 
کا یہ اقتباس   بائبل 

ح
ی 
ست
م

اور   ی مردوں 

  زی پر چلنے ک  

ت

 عورتوں ک ایک تصویر ہ جو چھوٹے اور کم روحان طور پر پختہ ایمان داروں کو راس
 
ت

ت

دیتے ہیں اور ان چیزوں ک    تع

ُ اطرف مائل ہوتے ہیں جو  

 

نے انہیں اپنے کلام میں پائی جانے والی ہدایت کے مطابق دی ہیں۔ ایک ترجیح انہیں یہ سکھانا ہ کہ    خ

 شریک حیات اور والدی کے طور پر خاندان ک دیکھ بھال کیسے ک جائے۔ 

ک ذمہ داری ہ کہ وہ گرجا گھر ک تمام خدمتوں بشمول مردوں اور خواتین ک خدمتوں میں جو کچھ پڑھای جا رہا ہ اس ک   پاسٹیہ سینئر  

 ترجیحات کا تعین کرے۔ 
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 شروع کرنا 

 

، روحان سلطنتوں اور اندھیرے ک طاقتوں کے خلاف لڑتے ہیں۔ شیطان نے  کے بلکہ    اپنے جسمنہ صرف    دعا. بائبل کہتی ہ کہ ہم  

ُ اکے ان شعبوں میں اندھا پن، الجھن اور تباہی پیدا ک ہ۔ ہمارے گرجا گھروں اور گھروں میں    شاگردی

 

ک سچائی ک فتح کے لئے   خ

 دعا کریں اور بہت س شاگردوں ک پرورش کریں۔ 

 

کو   اپنی جماعت میں  پاسٹدیں۔    تربی رہنماؤں  یہ آپ س شروع ہوتا ہ.  اور رہنماؤں،  ایک    شاگردیوں  اور    روی  کے لئے 

ُ احکم عملی مرتب کریں۔  

 

کا مطلب کیا ہ اور یہ کس    شاگردیک متعلقہ ترجیحی ترتیب کے بارے میں ہدایت، یہ سمجھنا کہ سچی    خ

ح کے لئے   شاگردیلوگوں س جڑ کر  ارادتا"کے لئے ہ، اور 

ستی 
م

کے منصوبے کا حصہ    شاگردیک مثال کو اپنانا یہ سب ایک اچھے   

ح ہیں۔ انہیں  

ستی 
م

 نجات کے بعد اولین ترجیح ، اس کے بعد    -میں رہنے کے بارے میں سکھائیں    

ح
ی 
ست
م

ی عقیدے ک اہم بنیادی سچائیوں  

 ک 
 
ت

ت

ُ ادینا ، شادی کا ارادہ کرنا ، اور پرورش کرنا ، جو   تع

 

س 1کے لئے واضح ترجیحات ہیں۔ ید رکھی،   خ
ُ
ن  ھت

ت

ی
ُ
 م
تی

ت

ب

کہتا ہ کہ ان ک   5–4: 3 

  نہیں ہوگا۔ خدمت اس وقت کمزور ہوگی جب کسی رہنما کا گھر ٹھی 

ُ ا ہر ایماندار کے لئے  شاگردیی خادم مقرر کریں۔   پاسٹخدمت  ک نگران کے لئے ایک 

 

ک مرضی ہ ، لیکن یہ اکث ایک نیا تصور   خ

سپ ا  ک ترجیحی توجہ قائم کرنے کا وژن  
کلن 
ک   شاگردی ک طرف س تبلیغ اور جماعت ک تلقین کے ذریعے آتا ہ۔    پاسٹ ہوتا ہ۔ 

 اہمیت س آگاہ کیا جانا چاہئے اور ایک حکم عملی پر عمل درآمد کیا جانا چاہئے۔ 

 کا استعمال کرنے ک انتہائی سفارش کرتے ہیں:  کتابیں مشقیہم اپنی  

ح
ی 
ست
م

ی بنیادی سچائیاں: ایک شاگرد کے لئے ایک مضبوط بنیاد، شادی  

 ایک خدمت سیریز ہ، اور پرورش ایک خدمت سیریز ہ. 

  الیکٹرانک ورژن 

www.discipleshipworkbooks.com پر مفت ہیں ، ی پرنٹ ورژن www. FDM.world پر دستیاب ہیں۔. 
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 ک بلاہ   عمل 

 

ُ اکرنا،    شاگردیدوسروں ک  

 

ُ اک طاقت کو کسی دوسرے شخص کو تبدیل کرتے ہوئے دیکھنا، اور    خ

 

کو شفا یبی    خ

 اور خاندانوں کو مضبوط کرتے ہوئے دیکھنا ایک بہت بڑی نعمت ہ۔

 

وستہ ہو کر اور گٹھ کر اُس  16  َ
 
 س سارا بدن ہر ایک جوڑ ک مدد س ب

ت
 

 ہوتی ہ اپنے آپ کو بڑھاتا  ج
ّ

ت
ق جو بقدر ہر حِص

ت ف

   کے مُوا
ت

 

تاب

 میں اپنی ترقّی کرتا جائے۔ 

ت

ّ
 ہ تاکہ مُُ 

( 16:  4افسیوں   ) 

 

کو قبول کرنا چاہئے اور اپنا حصہ ادا کرنا چاہئے . یہ   بلاہ  ؟ "ہر حصہ اپنا حصہ ادا کرتا ہ"، لہذا ہمیں اس  آپ نے بنیادی نقطہ سمجھا  کیا  

 وعدہ یہ ہ کہ فرمانبرداری برکت لاتی ہ اور ہر ایماندار برکت حاصل کرنا چاہتا ہ۔ 

 

ُ امضبوط خاندان اہم ہیں. ہم بائبل کے پہلے دو ابواب میں دیکھتے ہیں کہ خاندان وہ پہلا ادارہ ہ جسے  

 

نے تخلیق کیا ہ۔ پرانے اور    خ

نئے عہد نامہ دونوں خاندان ک کہانیوں س شروع ہوتے ہیں۔ بنی اسرائیل ایک خاندان س پروان چڑھی۔ محبت کا پہلا ذکر پیدائش  

 ک اپنے بیٹے س محبت کے بارے میں سیکھتے ہیں. ابرہام   میں ملتا ہ، جہاں ہم  2: 22

 
 

ت

ت

ُ امیں،   9- 1:  6 اتس

 

نے یہ واضح کیا کہ ایک قوم   خ

ان ک    شاگِردیکے طور پر اسرائیل ک بقا کے لئے ضروری ہ کہ والدی اپنے بچوں کو اپنی   اور  ان ک    تربیمیں لیں  اور  کریں 

 مطابق کریں۔ ہمارا نجات دہندہ ایک خاندان کے ذریعے اس دنیا میں آی اور ایک شادی میں اپنا پہلا معجزہ  پرورش اس ک ہدایت کے

 کیا۔ 

ُ امیں شادی کے تقدس ک وضاحت ک گئی ہ جب    25:  5افسیوں  

 

ایک شوہر کو اپنی بیوی س اسی طرح محبت کرنے ک تلقین کرتا    خ

سپ ا  س محبت کرتا ہ۔ آی 
کلن 
ُ امیں،   22ہ جس طرح وہ اپنی 

 

بیویوں کو اپنے شوہروں ک تصدیق، عزت اور فرمانبرداری کرنے   خ

ُ اکے لئے بلاتا ہ تاکہ دنیا کو دکھاسکیں کہ  

 

بدلے میں اپنے اولیاء س کیا چاہتا ہ. یہ صرف چند مثالیں ہیں جو اس بات ک نشاندہی    خ

ُ اکرتی ہیں کہ  

 

ُ اخاندان کے ادارے کو کتنی اہمیت دیتا ہ۔ اور، اگر خاندان  خ

 

سپ ا  کے لئے بھی ایک ترجیح    خ
کلن 
کے لئے ترجیح ہ، تو یہ 

 .ہون چاہئے
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گزشتہ برسوں کے دوران، گرجا گھروں نے "سنڈے اسکول" س آگے بڑھ کر اور گروپوں اور سرگرمیوں کو فروغ دینے کے لئے  

وں ک خدمات حاصل کرکے بچوں اور نوجوانوں ک خدمت میں ترقی ک ہ۔ یہ واضح ہ کہ گرجا گھروں نے نوجوانوں  پاسٹنوجوان  

کو ترجیح دی ہ۔ تاہم، بہت س لوگوں نے واضح طور پر بہت کم کام کیا ہ جس کا مقصد ان بچوں کے خاندانوں کو تشکیل دینے والی  

مال کرنا ہ۔ اعداد و شمار س پتہ چلتا ہ کہ والدی ک طرف س بائبل کے اصولوں کے مطابق شادیوں اور والدی کو سکھانا اور مالا  

ح والدی بنائے جانے والے بچے جو اپنی زندگیوں میں 

ستی 
م

ح ک عکاسی کرتے ہیں وہ گھر چھوڑنے کے بعد  

ستی 
م

کے لئے جینے کا زیدہ امکان   

 توجہ مرکوز کریں جتنی ہم نوجوانوں میں خدمت پر دیتے ہیں، اور ہم خاندانوں اور  رکھتے ہیں۔ شوہروں، بیویوں اور پرورش پر اتنی ہی

سپ ا  کے 
کلن 

 .میں حقیقی تبدیلی دیکھیں گے  اداروں 

ی ہوئی ہیں۔ جب ہم مطالعہ  کتابھربائبل اب تک لکھی گئی سب س بہتری شادی اور پرورش کا مینوئل ہ، لیکن اس میں ہدایت  

  ، تو  ہیں  رہ  کر  مرکوز  توجہ  پر  خاص موضوع  ہدایت کے لئے کسی  اصولوں،   کتابیں  مشقیاور  ہوتا ہ۔  ثابت  مددگار  رکھنا بہت 

سپ ا  کے اندر لوگوں ک  
کلن 
 کے عمل میں بڑی کامیابی لا سکتی ہ۔ وہ    شاگردیاحکامات اور کچھ رہنمائی والے سوالات ک تنظیم 

ح
ی 
ست
م

ی  

جو ان خدمتوں س لیس ہیں اور ان کے پاس اپنی زندگی میں ان پر کام کرنے کا ایک وقت ہ وہ پھر دوسروں کو شادی اور پرورش  

کو    کے مسائل کے ذریعے کام کرنے میں مدد کرنے کے لئے آگے ُ ا بڑھ سکتے ہیں۔ اس طرح ہم خاندانوں 

 

ہوئے    کو جلال دیتے    خ

 دیکھیں گے۔ اگر ہم واقعی بہت سارے  

ح
ی 
ست
م

سپ ا  کو واضح ترجیحات کے ساتھ  
کلن 
ی خاندانوں ک تباہ کن سمت کو تبدیل کرنا چاہتے ہیں تو 

 کے ایک نئے تصور ک ضرورت ہ۔   شاگردی

 :اپنے آپ س یہ سنجیدہ سوالات پوچھیں

 

 

 زیدہ تر  •

ح
ی 
ست
م

وع ی یہ کیوں نہیں سمجھتے کہ شاگرد ہونے کا کیا مطلب ہ ی ایک شخص کیسے   ُ
ت
 
 کا شاگرد بن   سکتا ہ ؟  ی

 کیوں بہت س   •

ح
ی 
ست
م

اہم استحقاق ک طرف مائل نہیں ہوتے ہیں، یعنی   ی نجات کے ساتھ حاصل ہونے والے سب س 

وعمطالعہ اور دعا )عبادت( میں روزانہ   ُ
ت
 
 کے ساتھ رہنے کا موقع؟   ی

 کیوں بہت س  •

ح
ی 
ست
م

ح ی اس بات س لاعلم ہیں کہ ہر روز 

ستی 
م

میں رہنا وہ جگہ ہ جہاں ہمیں اس ک اطاعت کرنے ک طاقت   

 حاصل ہوتی ہ؟

 اتنے سارے  •

ح
ی 
ست
م

 ی خاندان تکلیف میں کیوں ہیں اور مشکل میں کیوں ہیں؟ 



کا اختیار رکھتی ہے دیت رویا اور حکمتِ عملیگرشا                                                                                                 Craig Caster 
 

40 

سپ ا  نے ایک صحت مند خاندان ک تشکیل کے معیار کو کم کیا ہ؟ •
کلن 
 کیا 

سپ ا  پھل پھول رہی ہ جب بہت س   •
کلن 
 کیا 

ح
ی 
ست
م

ح ی یہ نہیں جانتے کہ  

ستی 
م

ُ امیں روزانہ کیسے رہنا ہ اور ان کے خاندان    

 

  خ

 ک مرضی س باہر ہیں اور ناکام ہو رہ ہیں؟ 

سپ ا  اس وقت پھل پھول رہی ہ جب اس کے بہت س لوگ شاگرد، شوہر، بیوی اور والدی ہونے کے لئے  •
کلن 
ُ ا کیا 

 

کے   خ

 ڈیزائن اور ہدایت س ناواقف ہیں؟

اور   • کام ہ،  کا  روح القدس  اس بات کو تسلیم کرتے ہیں کہ تبدیلی  سپ ا  
کلن 
ُ ا  شاگردیکیا 

 

کو    خ اپنے لوگوں  کا    بڑھانے  کا 

 منصوبہ ہ، جو ہمارا حصہ ہ؟ 

سپ ا  کا بنیادی مقصد روحان نشوونما کو آسان بنانا ہ یعنی  •
کلن 
 ؟شاگردیکیا 

وعہم سب اس بات پر متفق ہو سکتے ہیں کہ انجیلی تبلیغ کا مقصد   ُ
ت
 
ح   ی

ستی 
م

میں نجات ہ۔ اور ہم سب اس بات پر متفق ہو سکتے ہیں کہ یہ    

ح صرف ایک زندگی کا آغاز ہ جسے بائبل "

ستی 
م

ح (۔ یہ  8– 1:  15  میں قائم رہنے" کا نام دیتی ہ )یوحنا    

ستی 
م

کے شاگرد کا طرز زندگی    

 ہ، لیکن جس طرح انجیل کو پھیلانے کے لئے انسان کوشش ک ضرورت ہوتی ہ، اسی طرح  

ح
ی 
ست
م

ی ترقی کا عمل بھی ہوتا ہ۔ یہ وہ  

اور یہ ایک ذمہ داری ہ جو    شاگردی جگہ ہ جہاں   وع ضروری ہو جاتی ہ  ُ
ت
 
  شاگردینے ہمیں اپنے عظیم کام میں دی ہ۔    ی

کو   دوسرے  ایک  جو  ذاتی تعلق  ایک  درمیان  داروں کے  ایمان  ایک عمل ہ۔  وعایک مقصد کے ساتھ  ُ
ت
 
ح   ی

ستی 
م

ایک     کے ساتھ 

ُ اقریبی، مستقل تعلق قائم کرنے، روحان پختگی میں بڑھنے، اور ان چیزوں ک دیکھ بھال کرنے کا طریقہ سیکھنے ک ترغیب دیتا ہ جو  

 

  خ

 س میں اصول، ہدای، دعا، حوصلہ افزائی، احتساب، اصلاح،، وقت اور عزم شامل ہیں۔ نے ہمیں اپنے کلام میں دی ہیں۔ ا 

وع ُ
ت
 
ہمیں انجیل پھیلانے اور شاگرد بنانے کے لئے کہتا ہ۔ سب س زیدہ طاقتور اور مؤثر انجیلی تبلیغ کا نتیجہ اس وقت نکلے گا جب    ی

 

ح
ی 
ست
م

ح ی  

ستی 
م

اس ک مرضی ک اطاعت میں    میں     اور  ُ اقائم رہیں گے 

 

کے کلام ک پیروی کریں گے۔ تب ہی ہماری زندگیاں ایک    خ

اور زندہ   اور مرتی ہوئی دنیا میں سچے  ُ ااندھیری 

 

کو  خ اس  اور  گی  دعا ہ کہ  گی   جلال دیں  ک عکاسی کریں  کے    شاگردی ۔ یہ میری 

سپ ا  کے طور پر ترغیب دے گی، ایک نیا نظریہ لائے گی، اور یہ کہ 
کلن 
ُ ابارے میں یہ معلومات آپ کو ایک 

 

وند بہت س شاگردوں کو  خ

وع گا، جو    دوسروں کے ساتھ آنے کے لئے تیار کرے ُ
ت
 
 اور اس کے کلام پر قائم رہنے ک زندگی ک    ی

 
ت

ت

اور مثال تع افزائی  ، حوصلہ 

 دینے کے لئے تیار ہوں گے۔ 
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گھر    ہم آپ کے گرجا  ہمیں بتائیں کہ کیا  مہرباناور حوصلہ افزائی ک ہ. براہ  دی    معلومات نے آپ کو برکت    ان  میں دعا کرتا ہوں کہ  

ک خدمت قائم کرنے میں مدد کرسکتے ہیں۔ ہمارے مواد کو دنیا بھر میں استعمال کیا جا رہا ہ، اور فی الحال    شاگردی میں ایک جاری  

اور چینی میں ترجمہ ہیں.   ُ اہمارے پاس ان میں س بہت س ہسپانوی، روسی 

 

میں موجود   کتابیں  مشقیدنیا بھر کے لوگوں کو ہماری    خ

اور گرجا گھروں کو   اور ہم کانفرنسوں کا انعقاد کرکے  کے ماڈل کے ساتھ شروع کرنے میں مدد    شاگردیسچائیوں س نواز رہا ہ، 

 .کرکے مسلسل نئے ممالک تک پہنچ رہ ہیں

ُ ا

 

حوند آپ کو، آپ کے کنبے کو، اور خ

ستی 
م

 میں آپ ک خدمت کو برکت دے، 

 کری کاسٹ  پاسٹ

 ایف ڈی ایم کے بان 
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 مصنف کے بارے میں 

 

ہائی اسکول کے گریجویٹ. ایک جاہل   سپ ا  کے ساتھ ایک طالب علم. تیسری جماعت کے پڑھنے ک سطح کے ساتھ 
پ ک
سل

ڈ ایک احمق. 

اور بدتمیز باپ۔   ، لیکن    پاسٹ شوہر  ان ک زندگی میں ایک وقت میں سب نے بیان کیا تھا  ُ اکری کاسٹ کو 

 

نے اس کے لئے ایک    خ

ُ امختلف منصوبہ بنای تھا۔ کری کے عوامی تقریر کے خوف کے باوجود ،  

 

میں کل وقتی خدمت میں بلای۔ انہوں نے    1994نے اس    خ

 رسمی  
 
ت

ت

میں مقرر کیا گیا تھا اور اس کے بعد س وہ چار کتابیں لکھ   1995ی مدرس ک ڈگری کے بغیر ایمان میں قدم رکھا۔ انہیں    تع

ح ک۔ سینکڑوں کو صلاح دی۔ بے شمار    شاگردیچکے ہیں۔ بہت س خددموں ک  

ستی 
م

اور بین     اور امریکہ بھر  ک طرف لے گئے۔ 

 وں ک کانفرنسوں کے ذریعے ہزاروں لوگوں کو  پاسٹالاقوامی سطح پر شادی اور پرورش کے سیمیناروں، ایمانداروں ک واپسی اور  
 
ت

ت

  تع

ُ ادی۔ یہ سب 

 

 اور قدرت س ہ۔  کے فضل   خ

وعمیں    1979اگرچہ کری نے   ُ
ت
 
وعکو اپنی زندگی دے دی ، لیکن اس ک تبدیلی اس وقت شروع ہوئی جب اس نے روزانہ    ی ُ

ت
 
اور    ی

وہ واقعی یقین رکھتا ہ کہ   وع اس کے کلام پر عمل کرنا شروع کیا۔  ُ
ت
 
ہم میں س ہر ایک کے ساتھ قریبی رشتہ چاہتا ہ۔ اس ک    ی

ح زندگی ہمیشہ کے لئے بدل جاتی ہ کیونکہ وہ اس رشتے ک پیروی کرتا ہ اور مکمل طور پر 

ستی 
م

 پر منحصر ہ۔ 

 

ں

 

 حوصلہ  پای

ُ ااگر آپ اس بات پر یقین کرنے کے لئے جدوجہد کر رہ ہیں کہ  

 

  پاسٹآپ ک زندگی میں اور اس کے ذریعے کام کرسکتا ہ تو ،    خ

 کری ک کہان س حوصلہ افزائی  حاصل کریں۔ اپنے ماضی کے گناہوں، سیکھنے ک معذوری،  
 
ت

ت

 ی بولنے کا خوف، ی    تع
 
ت

ت

ک کمی کو    تع

ُ ا  میں  اپنی زندگی  

 

ُ اکرنے س نہ روکیں۔       فرمانبرداری  ک پکار ک    خ

 

آپ کو اپنا شاگرد بنانا چاہتا ہ، اور اگر آپ شادی شدہ ہیں ی بچے    خ

ہیں، تو وہ آپ کو ایک شریک حیات اور والدی بنانا چاہتا ہ جو اس ک عزت کرتا ہ. اس کا فضل حیرت انگیز اور لامحدود ہ۔ وہ تم  

 س محبت کرتا ہ اور چاہتا ہ کہ تمہارے وسیلے س اس ک تعظیم ک جائے۔ 

 

ُ ا

 

 ک بُلاہ اور مرضی   خ

ح کا بندہ اور رسُول ہ 1

ستی 
م

 
 
وع ُ
ت
 
ن پطرس ک طرف س جو ی

 
وُو
مغ

 

ش

 

ی اتیمان پای ہ۔ 
ّ

ت

 می
تی ق

ح ک راست بازی میں ہمارا سا 

ستی 
م

 
 
وع ُ
ت
 
ی ی  
ح ّ

 

ی
ُ
م

ُ ا اور 

 

 اُن لوگوں کے نام جنہوں نے ہمارے خ

 ک پہچان کے سبب س فضل  2
 
وع ُ
ت
 
ُ اوند ی

 

ُ ا اور ہمارے خ

 

ں زتیدہ ہوتا رہ۔ خ
 
ن ہ 
م
ُ

ت

ی

 ن 

 

ت 
 اور اتطم
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 ہیں ہمیں اُس ک پہچان کے  3

ت

ّ ت

ت

ُ
 یں جو زتندگی اور دتی داری س مُت

 

 
ت
 
یٰ قُرت نے وہ سب چ

ہ 
ل

ت کیونکہ اُس ک ا

 نے ہم کو اپنے خاص جلال اور نیکی کے ذرتیعہ س بُلای۔  
ت
 

 جِ
 

ت

پ لہ س عِنای کِ ت
س
 اُس نے ہم  4و

 
ت

جِن کے باع

 
 
تی ق

ی س 
ّ

ت

می

نیا میں بُری    
ُ
وٹ کر جو د

ُ 
 اُس خرابی س چ

ُ

ت

پ لہ س ت ت
س
 تاکہ اُن کے و

ں
ت

  ی بڑے وعدے کِ
ت

 

اور ن

یٰ میں شرتیک ہو جاؤ۔ 
ہ 
ل

ت  کے سبب س ہ ذاتت ا

 

س
ت
ہ 

 کر کے  5خوا

 

ت

 

 اپنی طرف س کمال کوش

ُ

ت

 ت

 
ت

پس اتسی باع

ری۔  ر پرہیزگاری پر صبر اور صبر پر دتی دا اور معرفت پر پرہیزگاری او 6اپنے اتیمان پر نیکی اور نیکی پر معرفت۔  

 بڑھاؤ۔  7

ت

ّ
 میں مَوجُود ہوں اور  8اور دتی داری پر برادرانہ الُفت اور برادرانہ اُلفت پر مُُ 

ُ

ت

کیونکہ اگر یہ باتیں ت

  
 
وع ُ
ت
 
ُ اوند ی

 

 کو ہمارے خ

ُ

ت

حزتیدہ بھی ہوتی جائیں تو ت

ستی 
م

ل نہ ہونے دیں گی۔  
ھ
َ
ی 

 کے پہچاننے میں بے کار اور بے 

( 8–1:1پطرس  2 ) 
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 ک خدمت کے بارے میں  شاگردی خاندان  

 

میں قائم کردہ ایک غیر منافع   1994سٹ ک طرف س  کری کا پاسٹک خدمتوں )ایف ڈی ایم( ، بان اور ڈائریکٹر  شاگردیخاندان 

ح ماڈل کے ذریعہ خاندانوں ک خدمت کرنے کے لئے    شاگردی بخش خدمت ،  

ستی 
م

سپ ا ہ ک حمای ،    
کلن 
 ک 

 
ت

ت

ک کوشش    تربیاور    تع

کرتی ہ۔ اس مقصد کو حاصل کرنے کے لئے ، ایف ڈی ایم انفرادی مطالعہ ، چھوٹے گروپوں ، ہوم گروپ اسٹڈی ، اور ون آن ون  

، اور آن لائن مواد پیش کرتا ہ۔ وہ    کتاب  مشقیکے لئے    شاگردی ، شادی اور پرورش کے بارے میں  شاگِردی، معاون ویڈیوز 

 سیمینار منعقد کرتے ہیں۔ 

 

 ایف ڈی ایم ک خدمات کا مقصد  

ح
ی 
ست
م

 ی گرجا گھروں کے رہنماؤں ک حوصلہ افزائی،  
 
ت

ت

وہ    تربیاور    تع کے    شاگِردیکرنا ہ تاکہ 

فراہم کریں تاکہ انہیں اپنے گرجا گھر کے خاندانوں ک خدمت    کتاب  مشقیلئے ایک نقطہ نظر تیار کریں اور بائبل کے مطابق ٹھوس  

س اب تک ہزاروں افراد شادی اور پرورش ک کلاسی مکمل کر چکے ہیں اور امریکہ اور بیرون    1995کرنے میں مدد مل سکے۔ سنہ  

ایم مواد کا استعمال کرتے ہوئے اپنے اجتماعات میں شر ان ک  ملک کے سیکڑوں گرجا گھروں نے ایف ڈی  پر   خدماتکت ک ہ۔ 

 .www.FDM.world پائے جانے والے مفت آن لائن وسائل کے ذریعے بہت س خاندانوں ک مدد بھی کرتی ہ۔

 

.  ایف ڈی ایم روس، یوکری، کیوبا، میکسیکو، افریقہ، سنگاپور، جاپان اور چین جیسے ممالک میں بین الاقوامی سطح پر فعال طور پر وزراء ہیں

 .www. FDM.world مزید معلومات حاصل کریں 


